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1. Registration in the system
In order to work with the system the users must be registered. If you have already
registered, please go to point 2 of this guide. If you are a new user do the following:
e Select the “Login” link from the system menu (Fig. 1). You will see a login form
(Fig. 2).

Leonardo da Vinci
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M User Login
Home
Help
Login
Modules . Usartame [ ]
Control Panel
--------------------------
If you are 3 new user, please fill in
[Enalich - the registration form |
Fig. 1 Fig. 2

® Select the “registration form” link. You will get the corresponding form (Fig. 3).

M User Login

confirm password ]
sender [ H

e I

PP —

| —

Fig. 3

e Fill in all fields of the registration form and then click on the “Register” button.
In order to clear the entered information you can use the “Clear” button. If
there are errors in the fields or a user with the name you entered already
exists, the system will output corresponding messages and the registration
procedure must be repeated.

2. Login
e If you are a registered user in the system you need to select the "Login" link
from the menu. You will get the login form (Fig. 2).
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e Enter your user name and password and then click the "Submit" button. The
system will give you access to the functions you are allowed to use.

3. Changing the password and user profile
e If you wish to change your user password or your profile (the details you
entered in the registration form) you will have to select “Control panel” from
the menu (Fig. 1).
® To change your user password select “Change User Password”. Enter the old
password, then the new password, repeat it and click on the “Save” button
(Fig. 4).

= Change User Password

Old Password l:l
Mew Password l:l
Retype Mew Password l:l

Fig. 4

e To change your user profile select the “Change User Profile” link. Edit the
details you wish to change and then click on “Save” (Fig. 5).

= Change User Profile

First Name
-
Ermai
Gender[Malz =]

Fig. 5

4. Accessing teaching materials
The access to the teaching materials in the system depends on the rights, assigned to
the users by the system administrator.

e If you have rights to access teaching materials you will have to select the
"Modules" from the main menu (Fig. 1). You will see a form on the screen for
selecting the theme.

e In order to access the published themes you will have to select first the module
name (for example "Level B1 Service staff') and the link with a chapter name
(for example "Reservations"). After that you will get the tree structure of the
module and will see the names of the lesson themes (Fig. 6).
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= Modules

= =
s Level Bl Service staff
N

fhaas]

__| Reservations

-
d A client without & reservation wants to check in the hotel

B A client vants to book = room

1‘ Communication skills

Fig. 6

e Select the theme you will work with (for example "A client without a reservation
wants to check in the hotel"). A new window will pop up on the computer
screen with the theme (Fig.7) and the teaching material, connected with it
(dialogs, tables, etc.) will be displayed automatically. The theme structure (the
menu), shown in Fig.7 is sample and is created by the author of the
corresponding theme. The teaching material is outputted as a text, but there
can be audio, too. To listen to the audio record (if available) you will have to
select the corresponding link and the playback will start automatically.

QV—'; A client without a reservation wants to check in
Leonardo da Vinci the hotel

Language Comaetencs

Dialog Print Preview

- Receptionist: Good morning, sirl Can [ help you?
client: Good rmarning ! T would like a raorm...
" R: Have vou booked in advance ?
1 Mo, sorry,
: What kind of roar would you like ?
i A single room.
+ For how long are you staying 7
: 3 nights,
s Just 3 momment, please....Wea have 3 deluse single roarn for 95 levs per night and 2 standard
single roorm for £0 levs,
i And what iz exactly the difference?
F.: The deluxe one is airconditioned, with Internet access and iz overlooking the hotel’s garden,
C: OK, T'll take it
" R:very wall, sir. Can you fill in this card and leave it back to rme, plesse. And I will need your ID
card for the registration.
Ci Here you are!
_ R Thank you, sir! How would you like to pay?
Ci Cash, at check out,
R Breakfast is induded. Your roarm nurmber iz 112, The porter will help you with the luggage and
show you the restaurant. Have a nice stay with us!

Fig. 7

AOAOGDOR

e After you have studied the teaching material in details, you can proceed to the
exercises or use the other resources of the theme (workshop, glossary,
timetable, messages, forum, chat, frequently asked questions - FAQ, etc.).

e In order to complete a given exercise you will have to select its link from the
theme menu. For example, if you want to do the third exercise you have to
select the link "Exercise 3". You will get a form with the tasks to complete

(Fig.8). The FLAGMAN® system supports four main types of questions: single
choice, multiple choice, fill in the blank and fill in the text. In the particular
example "Exercise 3" contains only single choice questions.

En
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@ Exercise 3

Print Praview
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Fig. 8

Do the exercise by selecting the correct answer according to you. When you are
ready click on the "Submit" button. After that your answers will be compared
with the correct ones and you will see a screen with your results (Fig.9), which
shows your answers and the correct ones. On the bottom of the screen you will
see information about your mark in terms of number of points for your correct
answers related to the total number of points if all answers are correct.

Note: The author of the exercises can set an option if the exercises can be

visualised only once or many times. Depending on this the users can do the exercises
once or several times. If a given exercise can be done only once and the user tries to
do it again, the following message will be shown on the screen “"The test .... can be
visualized once in a session”.

If a workshop has been assigned, select the "Workshop" link from the theme
menu. You will get a form on the screen with the text of the assignment you
have to do (Fig.10). The form shows the deadline by which you have to submit
the assignment. In the "Comments" field you can write your comments and in
the "File" field with the "Browse" button you can attach a file, which the author
of the assignment (the teacher) will receive. The files you can send can be in
one of the following formats - jpg, gif, png, zip, ace, rar, doc and xls. You are
allowed to send a solution to the workshop only once. On the next selection of
the "Workshop" link from the theme menu you can check if you solution was
marked by the teacher. If you do not have rights to do a workshop or there are
no assignments published you will see a message "No assignments published!"

En
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~2 Exercise 3

Test Results:
Question:

Standard single room - extras available,

User Answer:
False
Correct Answer:

Print Preview

Question:

Deluxe single room - extras available,

Usar Answer:
True
Correct Answer:

Question:

Registration card - needad,

User Answer:
True
Comect Answer:

Question:

Celuxe single room - no extras,

User Answer:
False
Correct Answear:

Question:
ID card - needed.
User Answer:
True

Correct Answer:

Question:

Standard single reom - no extras,

User Answer:
True
Correct Answer:

Fig. 9

The system also supports a glossary. In order to use the glossary you need to
select the "Glossary" link from the theme menu. You will get the corresponding
form on the screen (Fig.11). It has several fields: "Word", where you enter the
word you wish to translate; a drop-down menu "From", in which you select the
language, in which the word will be entered; a drop-down menu "To", in which
you select the language, to which the word will be translated. After you have

entered the word and selected the languages, click on the "Translate" button. If

the entered word is in the glossary, it will be translated (Fig.12). If it is not
found, the following message will be shown "No translation found!".

@ Workshop

Assignment: Group Assignment
Deadline: 30-11-2006 2:00
Translats the dialeg:

* 21 3.doc

You have published your assignment on 23-11-2006 10:07

Lecturer notes:
Mot available yet

Grade: Not available yet

Fig. 10

Print Preview
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\3’, Glossary

Print Preview

word: |:| Frarn | English % | 7o BvArapcen ¥| | Translate

Fig. 11
3 Glossary
Print Preview
map karte
Fig. 12

e The system also allows for the publication of different timetables (a timetable of
tutorials on a given theme, timetable of classes, etc.). In order to see the
timetable, select the "Timetable" link from the theme menu. If the author of
the theme has published a timetable it will be shown on the screen (Fig.13). If
no timetable was published, you will see a message “No content published!”.

Timetable
Print Preview

Start: 11-11-2006 11:25 End: 15-12-2006 11:25
Task: Timetsble for consultations

Timetable for consultations with foreign language specialists

| [ English | German

e | from 8 te 10 a.m. | from 10 to 12 a.m.
| asaz | from 2 to 10 a.m. | from 10 to 12 a.m.
[ 16z | from 8 to 10 a.m. [ from 10 to 12 a.m.
| | from & to 10 a.m. | from 10 to 12 a.m.

Fig. 13

e Using the "Messages" link from the theme menu you can check if any messages
were published. If yes - they will be shown on the screen (Fig.14), otherwise
you will see a message "No content published!".

@, Messages

Print Preview

Date: 25-11-2008
Topic: Meeting tororrow
Meeting tormorrow at 11:00 AM in front of the university,

Fig. 14

En
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e In order to take part in a forum with your colleagues or teachers, select the
"Forum" link from the theme menu. If no topics were published in the forum,
the form will show a message "No published topics!" (Fig.15). If you wish to
initiate a new topic in the forum select the "New topic" link. You will get a form
to input information about the new topic (Fig.16) - topic name, content and
image. After you enter the information click on the "Submit" button. If you
want to clear the entered information click on "Reset". If there are topics in the
forum they will be shown on the screen (Fig.17). To post your opinion on a
given topic - first select the topic then the "Post reply" link (Fig.18). If you wish
to edit your opinion on this topic, select the "Edit" link.

e
Print Preview
New topic
<< | >
M RoEl ke tapica)
| xx
New topic
Fig. 15
@ Forum

Print Praview

Topic narme: How many times the user can

content:

Upload Image:‘ || Browse... ‘ [ipg: jipeq; prnag: aif: swi]
\ Reset [[ submit ]
Back
Fig. 16
& Forum
T s
Print Preview
Newr topic
=< 1] ==
_| Tapic: A client asks for a city map
e Last replied: Tomaw, <rlin
Authart Tomow, Orlin
Date: 23.11.2006 DetellaantiZbie
Posts: 1
<= | 1] =
New topic

Fig. 17
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& Forum

Print Previaw

Author: Geargiew, Tsvetozar, TGeorgiev@ecs.ru.acad.bg, 25,11, 2006
Title: City map
Whara I can buy a city map?
Edit Post Reply

! City map - Georgiey, Tsvetazar

Show All
Back

Fig. 18

e In order to chat with your colleagues or teachers, select the "Chat" link from
the theme menu (Fig.19). To visualise the chat you need to have a Flash player
installed on your computer! When selecting the “"Open chat window!” link, you
will get a new dialog window on the screen (Fig.20). It consists of several
areas: visualisation area for received and sent messages; area to select the
user group; message input area; “Send” button. Enter the message, select the
recipient (user group) and click on “Send”. The message will be sent. For each
received and sent message you will see information about the time it was sent
and the user name of the sender.

Print Preview

Open chat window!

Fig. 19
&] chat - Microsoft Internet Explorer Q
Learners
Translators
< 11:27:23 thristove How are you?
< 11:29:03 test> Fine, thank youl
|| Send
Fig. 20

® Frequently asked questions (FAQ) could also be added to a theme. If you wish
to see this resource, select the "FAQ" link from the theme menu. The questions
will be shown on the screen with the corresponding answers (Fig.21). If there is
no such resource published, you will see a message “No content published!”.
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Print Preview

il
How can we help you?

Fig. 21

e To finish your work with the theme select the "Exit" link from its menu. The
theme window will be closed and you will go back to the main system screen.
From there you can select a new theme.

5. Logout
In order to finish your work with the system from the main menu select the “Logout”
link.
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1. Perucrtpauus 3a pabora cbc cucremara
3a paboTa cbC cucteMaTa e HeobxoaMMo noTpebutenuTe ga 6baaT perncrpmpaHn. Ako
CTe Beuye peructpmpaH notpeburten, npeMmMHeTe KbM T.2 OT pbKOBOACTBOTO. AKO CTe HOB
notpebuTten, nsnbsHeTe CnegHUTe CTbMKN:
® |I36epeTe Bpb3kaTa ,Bxoa” oT MeHOTO Ha cucTemata (dbur.1). Ha ekpaHa we ce
nosien popMa 3a BAuM3aHe B cuctemaTta (pur.2).

Leonardo da
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AN
M Bxop &
_________________ Q
&
masna
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Q
MoMowy 1
Brop
"""""""""""""" Notpeburencka wme [ |
Mogynu
Fisons —
Kentponen nanen
AKo cre Hoe noTpeduTen, mona
MOMENHETE OErMOTRAUMOHH TS
[Evnrapern = cpma |
Qur. 1 dur.2

® lI36epeTe Bpb3KaTa ,perncrpaumoHHata dopma”. Ha ekpaHa e ce nosswu
cboTBeTHaTa dopma (dwur.3).

D

Mapona[ ]

MomsvpgarairagoasTa [ |
o [#ewe =]

|

T

] —

[ rervcrpupsi ][ vzducu

Qur. 3

e [lonbsHeTe BCUYKM MoOneTa Ha perncrpaunoHHaTta ¢opma, cnes Koeto usbepete
6yToH ,Peructpupain”. 3a u3TpuMBaHe Ha BbBedeHaTa OT Bac wuHdopmauwus
MoXeTe Aa usnonssaTte 6yToH ,M3umctn”. Ako 6baaT AOMyCcHaTU Fpelku npu
Nnonb/IBAHETO WM CblUeCTByYBa Beye noTpebuten ¢ BbBeAEHOTO OT Bac
noTpebuTencko uMe, cucTemaTa LWe u3BeAe CbOTBETHUTE CbOOLWEHUss W
npoueaypaTa no peructpauus Tpsiésa Aa ce NoBTOPMU.
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2. BamsaHe B cucrtemaTta

AKO CcTe pernctpuvpaH notpebuten, 3a AOCTbN A0 cucTeMaTa € HeobxoAuMMo Aa
n3bepete Bpb3kaTa "Bxoa" OoT MeHiTo. Ha ekpaHa uwe ce nosisu dopma 3a
Bfin3aHe B cuctemarta (dur.2).

BbBenete notpebuTenckoto cum uUMe U napona, cnen koeto ulbeperte 6yTOH
"Bnes". CucrtemaTa ocurypsisa 4oCTbn 40 NO3BOseHUTEe Bu dyHKUMN.

3. MpoMsaHa Ha napoJsia u noTpeéburtencku npocpun

AKO >enaete Aa CMeHUTe noTpebuTenckata cuM napona wam cBos npodun
(BaHHMTE, KOUTO CTe BbBENN B perucrtpaumoHHata dopma), Tpsibsa aa nsbepete
Bpb3kaTa ,KoHTponeH naHen” ot MeHwTOo (dur.1).

3a npoMsiHa Ha noTpebuTenckaTa cu napona msbepeTe Bpb3kaTa ,llpoMsiHa Ha
notpebutencka napona”. BbBeageTe cTapaTa napona, Cnel KOETO BbBeaeTe
HOBaTa napona, noBTopeTe s n nsbepete 6yToH ,3anasn” (bur.4).

Mpomana Ha Mapona

Mosrapm nosars napona | ]

dur. 4

3a npoMsiHa Ha noTtpebuTtenckusa npodun msbepeTe Bpb3kata ,lpoMsiHa Ha
notpebutencku npocdun”. NpoMeHeTe XenaHuTe oT Bac AaHHW M cned ToBa
n3bepete 6yTOH ,3anasn” (dwur.5).

= NMpomaHa Ha MoTpebutenckun Npodun

Cofiersamo wws [miagen |
el [ ganov@yanen com ]
Mon | Mys vi

our. 5

4. Pa6ora c yuebHuUTEe MaTepmanm
B cuctemata pgoctbna Ao yyebHUTe MaTepuanu 3aBUCK OT MpasaTa, KOWTO 3ajaBa Ha
notpebutennTe aAMMHUCTPATOPBT Ha cucTeMmara.

AKO umaTe npasa 3a A0CTbn A0 y4yebHn maTepuanun, nbpso Tpsibsa Aa nsbepete
Bpb3kata "Moaynu" oT rnaBHoTo MeHio (¢pwur.l). Ha ekpaHa we ce noseu
dopma 3a n3bop Ha ypoyHa Tema.

3a poctbn Ao nybnvkyBaHMTE YpouyHM Temu TpsbBa nocnegoBaTenHo Ja
nsbepete Bpb3kaTa C WMeTO Ha Moayna (Hanpumep "HueBo Bl O6cnyxsaly
nepcoHan") u Bpb3KaTa C UMeTO Ha rnasata (Hanpumep "Pesepsauun"). Mpun
M3BbpLUBAHE Ha Te3n [AeNCTBMSA, Ha eKpaHa lWe ce u3Bede AbpBOBMUAHATa
CTPYKTypa Ha MOAyNa U LWe ce NosBSAT UMeHaTa Ha ypouHuTe Temu (dpur.6).
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Focr Bez pezepEsuMA MCKa A3 C8 HACTAHW B xOTena

FoCT C pesepEaura NPHCTHrS B xoTena

CeMecTED ¢ Manko AeTe MCKa A3 Ce HaCTaHM B XoTens

FoCT aHYNHMpS pesepEanra

Focr ce ofiawns B ©OTEeNa, 2a A8 NDOMEHW DE3ENESLWATS

MHHMCTLATOD DA3ACHAES NONWTHKATS HA ¥OTENa NPM HErapaHTHEEHS De3epeEauma

MHHMCTDATOD DAZACHAES NONWTHISTS HE XOTENS NDM CSDAHTMDAHS DEIEpESUMA

GLOGLGLLGLGLG

fpsecHe Ha peepEaUMA No TenedoHa

odur. 6

N3bepeTe ypouyHaTa Tema, C KosiTo Wwe pabotute (Hanpumep "locT 6e3
pesepBauuMsa Ucka ga ce HacTaHu B xoTena"). Ha ekpaHa Ha KoMmnioTbpa Lie ce
nosiBM HOB Mpo3opeL, C ypoyHaTa Tema (dur.7) Kato aBTOMaTU4YHO Ce u3Bexaa
yuyebHua MaTepman, cBbp3aH C Hes (amanor, Tabnvuu n ap.). CTpykTtypaTa Ha
ypo4yHaTa TeMa (MeHKTO), nokasaHa Ha ¢ur.7 e npumepHa U ce cb3gaBa oOT
aBTopa Ha CbOTBETHaTa TeMa. YYebHMAT MaTepuan ce u3Bexaa B TEKCTOB BUA,
HO MoXe ga 6bae M 03ByYeH. 3a ga yyeTe 3BYKOBMS 3anuc (ako MMa TaKbB),
TpsibBa Aa u3bepeTe CbOTBETHaTa Bpb3Ka M Bb3MNPOU3BEXAAHETO LUEe 3arnoyHe
aBTOMaTUYHO.

Cnep kaTo cTe ce 3anosHanu noApobHo ¢ y4vyebHMs MaTepwan, MoxeTe Aa
NpeMMHETE KbM M3MbJIHEHWE Ha YyMpaXHeHusTa WM Aa WM3nonssBaTe Apyrute
pecypcu, CBbpP3aHM C ypouyHaTa Tema (rpynoBa 3agava, rnocap, rpadwk,
cbobueHusi, dopyM, YaT, YecTo 3aaBaHn BbMPOCK U Ap.).

i

lFocr 6e3 pe3epBaljHA HCKa [la ce HacTaHH B XoTena

Avanor

Pazneyarai

- P - flobip aen! C kakeo mora az Bu nomarna?

I - AoBrp Aen! Mckan A3 ce HacTaHA BLE EalMA xoTen,

TP - MMaTe NW peIEpBaLMA?

FmiHes

P - Kakea cTad wenaeTe?

I = EAWHMYHAE,

P - 23 konko gHW?

M= 2 HowYEKH,

P - EAHH MOMEHT, aKko oBHdaTe.... PaInonarame C eAMHMYHE NyKcoIHa 3a 95 NE. Ha BsHep W
- CTaHAEpTHa eamHWHHE 2a 60 ne.

[ - A KaKea & paznKKaTa?

P - B NYyKCOIHATAE MM3 KAMMETHK, 40CTEN 40 VIHTERHET M & C WIMNes KEM ELTPRWHETS FPaAuHa Ha
waTena,

T T - Bofpe, we ezeMa HeA,

P - MontnHeTe T3 3APECcHAa KapTa W Ko 00MHaTe MK OCT3BETE NWHHAETA CH KapTa, 33 43 B

P ErMCTRMpaEN,
YecTo 3apaBaHH I - 3anoesnaiTe!
IBnnpocH SIS P - Bnarosapal Kak we 23annaTuTe HOWYEKUTE?
I - B BRof & Kpad Ha NpecTod mi,
L P~ KuM HOWYEKATE HMATE BKNKMEHK W SEKYEKH, CTaATE BH & Homep 113, MHKoNoTS We sM nonarHe ©

Gara#a v We EM Nokake pecropadTa, Henas BM NpMATER NpecToil

Qur. 7

bbvarapckmn
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® 3a Ja u3Nb/HWTE A3aAeHO ynpaxHeHue, Tpsabsa Aa usbepete HeroBaTa Bpb3ka
OT MEHIOTO Ha ypo4yHaTa Tema. Hanpwumep, ako uckaTe Aa U3MbJHUTE TPETOTO
ynpaxHeHue, TpsbBa fa nsbepeTe Bpb3ka "YnpaxHeHue 3". Ha ekpaHa Le ce

v3Bede ¢opMa cbC 3agaun 3a umanbaHeHune (dur.8). Cucremarta FLAGMAN®
noaAbpXka YeTUPU OCHOBHM TWMa 3ajaun: eauHUYeH n3bop, MHOXeECTBEH n36op,
nomnbJiBaHe B MoJie U Nonb/iBaHe B TEKCT. B KOHKpeTHWs npumep, "YnpaxHeHne
3" cbabpXKa 3agaun C eanHuYeH nsbop.

@ yrnpaHeHve 3

Pazneqarai

Uabepere Beprra oosop!

ﬂ?KCOZHE EAWHKMHHA CTaA - LONENHWTENHH KCTPH,.
©as
=

na

dur. 8

® lI3nbiHeTe ynpaxHeHMeTo Kato u3bepete BepHua criopes Bac otrosop. Cnea
KaTo CTe rotoBu u3bepete 6yToH "M3npaTtn". MNpu ToBa AelCTBME, OTroBOpUTE
By we 6bAaT cpaBHEHW C BepHUTE U Ha eKpaHa le ce usBeae MHdbopMauums
(dwur.9), koato nokassa Bawwute n BepHUTe oTroBopu. B AonHuWA Kpah Ha
ekpaHa ce cbAbpxka MHdopMaums 3a BawaTa oueHka kaTo 6poit TOYKM, KOUTO
cTe nony4unnu 3a BawwuTe oTroBopu, cnpsiMmo obwuns 6port Toukn, KoMTo MoraT Aa
6baaT Noy4YeHn Npu BEPHU OTrOBOPM.

3abenexka: ABTOPLT Ha YNpaxXHeHUsITa MOXe Aa 3ajgasa Aajiv Bu3yanulauusta
Ha ynpaxHeHusiTa Aa b6bae eAHOKpaTHa MM MHOMokpaTtHa. B 3aBucumocT OT TOBa,
noTpebutenutTe Morat e4HOKPaTHO MM MHOMOKPAaTHO Aa v U3Mb/HSABaT. AKO € yKa3aHo
JAafeHo yrnpaxHeHue aa ce BU3ya/in3upa caMo BEAHBXX, Mpu ONUT MOBTOPHO Aa bbae
U3MbJIHEHO, Ha €KpaHa Lje ce m3Bege cbobujeHne "TecTsT .... MoXe Aa bbae HarpaBeH
caMo BeAHBbX 3a cecns”.

e Axo Bu e 3agageHa rpynoBa 3ajaya, OT MEHIKOTO Ha ypouyHaTa TeMa usbepete
Bpb3kaTa "lpynoBa 3agadva". Ha ekpaHa we ce mu3Bege dopma C ycnoBue Ha
rpynosaTta 3ajava, KosTo TpsibBa Aa m3nbaHuTe (dpur.10). dopmaTa cbabpxa
MHdbOopMaumMa 3a KpalHUA CPOK, A0 KOWTO TpsibBa Aa A u3MbAHUTE. B none
"3abenexkn" mMoxeTe ga HanuweTte Bawu komeHTapu, a ype3 none "dann" un
6yToH "Browse" ga npukaumte ain, KOWTO aBTOPbT Ha rpynosaTa 3ajadva
(npenopasaTendr) aa nony4yu. ®alinoseTe, KOUTO MOXETe Ja M3rnpaiiate Morat
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@ YnpakHeHuwe 3

Paznevaraih
Hzbeperte pepHia oTrosop!
PesynraT oT Tecra:
Bonpoc:
TIYKCOIHS BAMHLHHE CTaR - AOMENHUTEAHW SKCTRM.
Oroeop ua notpebyrens:
Aa
Bepen oTrosop:
B e eeiiiaaoos
Bonpoc:
ID kapTa - HeoBxoAMMOCT, <
Dhroeop Ha notpebrrena: ¥
Aa (%)
Bepen oTroBop: Q
B e e R R R 0]

[

Bonpoc: g
FErMcTpalMoHHa KapTa - HEoGX0AMMOCT, Q
Ohroeop Ha notpeburensa: 1.
Aa
Bepen oroBop:
8 s e e s s e s e s s s e s s e e s e s s e S
Bonpoc:

CTAHAZPTHE BAMHMHHA T34 - AONEAHMTENCHH SKOTPH,
Dhrosop Ha notpebyrenna:

He

BepeH oTToBOp:

Ouenka: 4/4

Qur. 9

na 6vpat B cnegHuTte dopmatu - jpg, gif, png, zip, ace, rar, doc n xlIs. imaTe
npaBo CaMO eQHOKpaTHO Aa M3rpallaTe pelleHue Ha 3agadata. [pu cneasaly
1n360p Ha Bpb3kaTa "[pynoBa 3agayva” OT MEHIOTO Ha ypo4yHaTa TemMa, MoXeTe Aa
npoeBepuTe ganu BalleTo pelleHue e OLEeHeHO OT npenofaBaTens. AKO HsMaTe
npaBa 3a M3MNbJIHEHWE Ha rpyrnoBa 3ajaya Uau HaMa Ny6nuKyBaHW 3a4ayun KbM
ypo4yHaTa TeMa, Ha eKkpaHa Wwe ce u3Beae cbobuieHne "Hsma nybnmkyBaHu
3agauun!".

@ pynoBa 3apava

Paznevarai

3anava: [pyNoea zaasqHa 35 oIEy-asaHe
KpaeH cpok: 30-11-2006 15:30

OZEYHeTE No AECHKW 4MaNnora Ha YpoYHaTa TeMa, 2anMwerta ro exe §ain M ro MINpaTteTs Ha
NpEnoA3EaTend 3a cueHAEaHE,

3abenermkn:

"aﬁml H Browss.. |EDQJ aif; png; zip; ace; rar; pdf; dog; xls]

Qur. 10

® Cucrtemata noagbpxa paboTa C TeMaTU4yeH pevyHuK - rnocap. 3a Aa ce
Bb3Mon3BaTe OT YyCNyruTe Ha rrnocapa, TpsibBa na usbepete Bpb3kaTa "lMnocap”
OT MEHIOTO Ha ypo4yHaTa TeMa. Ha ekpaHa e ce usBeae cboTBEeTHaTa popma 3a
pabota c Hero (dwur.11). Ta cbabpxa HAKONKO eneMeHTa: none "[lyma", B KOeTo
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ce 3a4aBa AyMaTa, 3a KOSITO XesnaeTe Aa Nnojlyunte npesoa; nagaio Medtwo "OT",
OT KOeTO ce u3bupa e3rka, Ha KOWTO ce BbBeXAa AyMaTta 3a NpeBoj; najallo
MeHlo "Ha", oT KoeTo ce u3bupa e3nka, Ha KOMTO Aa ce npesese aymata. Cneg
KaTo BbBeAeTe AyMaTa U 3ajagete e3unuute, nsbepete 6ytoHa "lMpesean”. Ako
BbBeJeHaTa [lyMa ce cbAbpxa B rnocapa, Ts we 6bae npeseaeHa (bwur.12). Ako
aymarta nuncea, e ce nsseae cboblleHne "Hsama HamepeH npesoal!".

\3, mocap

Paznedarai

ﬂyma:l:l or | Benrapockr | ¥ | wa  Brarapoem | v Mpeeeam |

Exnrapcem
English
Deutsch
Francais
Espafiol
ElAnvikd
Qour. 11
- IR
Pazneqaran
ameilroven ] or|Ewnrapoen v us English  |v
xoTen Hotel
our. 12

CuctemaTa faBa Bb3MOXHOCT 3a NybnvKyBaHe Ha pasnmyHu rpacdvumn (rpadumk
3@ KOHCynTauuu no ypo4yHaTta Tema, rpaduk Ha yacoBeTe U Ap.). 3a Aa Buaute
rpacduka, OT MEHIOTO Ha YypoyHaTa Tema TpsibBa pAa u3bepere Bpb3KaTa
"pacduk". Ako aBTOpBLT Ha TeMaTa e nybaukyBan rpaduk, Tol we 6bae nsBeneH
Ha ekpaHa (dwur.13). Ako HaMa nybnukyBaH rpaduk, ce msBexaa cboblieHne
+Hama nybnukyBaHo cbabpxaHue!”.

@ Ipadhuk

Paznevarai

Hauano: 11-11-200& 2:15 Kpai: 15-12-2006 14:15
3apava: Mpadik
Tpadvk 2a NPOEEXKAAHE HA PA3TOEOPH C HY>KADEINKOEN CNIELMAaNMCTH

AHrnMACKEK e3mk HewMckn eavk

Lz oT & 40 10 4, or 14 po 16 4,

15.12 aT & 40 104, o7 14 A0 16 4,

16.12 oT 8 40 1049, 0T 14 A0 16 4.

17,12 oT 8 40 104, o7 14 40 16 4,
®ur. 13
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® [locpeactBoM Bpb3kaTa "CboblieHnsa" OT MEHIOTO Ha ypoyHaTa TeMa MOXeTe Aa
nposepuTe Aanun uma nybnukyBaHW cboblieHus. AKO TakuBa uMa - Te Wwe 6baat
n3pefeHn Ha ekpaHa (dur.14), B NpoTMBEH Ciy4yail ce m3Bexaa CboblieHue
~Hama nybnvkyBaHo cbabpxaHue!”.

@ CbobLueHma

Pazneqarai

Aata: 16-11-2006
Tema: focren A0 YPoHHE TeMa

33 ofyHerKE N0 AHMMACKK E3HK MOXETE 43 MENONZEaTE ypo-HaTa Tema "A dient without a reservation wants
to check in the hotel",

Qur. 14

® 3a payvactBaTe BbB (opyM C Apyrn Bawwm Konern unu npenogasartenu, oT
MEHIOTO Ha ypoyHaTa TeMa TpsibBa Aa usbeperte Bpb3kaTa "®opym". Ako HAMa
TeMn BbB Qopyma, cdopmaTa LWe cbAabpxa cbobueHve "Hama nyb6nunkysaHu
Temu!" (dpur.15).

bbvarapckmn

Pazneuarai
Hoea Tema
2x | 2x
Hama nyBnukyeaHn Temmal
= | ==

Hoea Tema

Qur. 15

AKO >XenaeTe pAa 3arno4yHeTe HoBa TeMa BbB ¢opyMma, Tpsbsa na wmsbepete
Bpb3kaTa "HoBa Tema". Ha ekpaHa we ce m3Beae dopma 3a BbBexXAaHe Ha
nHpopMauusa 3a HoBaTa Tema (dur.16) - uMe Ha TeMmaTa, CbAbpXaHwue,
n3obpaxeHve. Cnen BbBexaaHe Ha WHdopMmauusaTa, wulbepete 6yToHa
"3anuwn". AKo enaeTe na wu3TpueTe BbBeAeHaTa WHdopmauwusi, unsbepete
6yToHa "U3Tpmin".

Ako uMa nybnuvkyBaHW TemMu BbB dopyMa, Te LWe 6baaT M3BeAeHW Ha ekpaHa
(¢pwur.17). 3a pa nybnukyBaTe MHeHMe MO JdajeHa TeMa - u3bepeTe MbpBO
Temara, cnej koeTo Bpb3kaTta "lMybnukysan otrosop" (dpur.18). Ako xenaete aa
pepakTupaTe BaweTo MHeHMe no TemaTa, nsbepeTte Bpb3kaTa "PegakTupain”.

Tewa: [NONE3HH MK €& YROURKTE TEMA]

CEALPHRAHME

ﬂySnMKysaﬁl

MEofpameHre ” Browse.. | Lipag: ipeg; png; gif; swf]

[ wverpwa ][ zammwn |

Qur. 16
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Pazneuaraih

Hoea Tema
<< 1] ==
[ Tema: Nonesun nv ca 3a Bac ypounvre Temn?

Mocnedex oTroecpun:
fara
Epoi otrasopu: O

<< 1] ==

Aptop T T
Aatar 17.11,2008

Hoea Tema

our. 17

Paznevarai

Astop: T, T, T@t.com, 17,11, 2006
Farnasne: Moneank AW ca 33 Bac yRoUHHTE TEHK?
WakaaTa MHEHWE OTHOEHS TEIM BEKEH ELMROC

Peaakmpai MNy6nvkysah orosop

_/ Monezswu nn ca 3a Bac ypounnre Temn? - T, T

Mokaxkn BCAHKK

O6pamo

our. 18

3a pa yyacteaTe B yaT € Apyru Bawwu konern u npenogasaTtenu, OT MEHIOTO Ha
ypoyHaTa TemMa nsbepete Bpb3kata "YHat" (dwur.19). 3a ga Busyanusupate yata
e Heobxoanmo aa wumarte uHcTaaupaH Flash nnedibp! Mpu n3bop Ha Bpb3kaTa
“OTBOpPM YaT npo3opeL!”, Ha eKkpaHa Ha KOMMITbpa Le ce NosiBU HOB AMasioros
npo3sopey, (dwur.20).

Pazneuaral

Oreopn war npozopen!

ur. 19

Toli ce CbCTOM OT HSAKOMKO obnactu: obnacT 3a BM3yanusaums Ha NosyyYeHu u
nm3npaTteHn cbobuleHnsa; obnact 3a u3bop Ha rpyna notpebutenu ; obnact 3a
BbBeXxAaHe Ha cbobuweHna; O6yToH 3a wu3npawaHe ,Send”. BbBepeTe
cbobweHneTo, wuslbepere nonydatens (rpyna notpebutenn), cnep  KoeTo
HaTucHeTe 6yToHa ,Send”. CbobweHneTo wWe 6bae uM3NpaTeHo. 3a BCAKO
noslydeHo U wu3npaTeHo cboblleHMe ce u3Bexaa WHpopMauus 3a 4Yaca Ha
usnpawiaHe n NoTpebuTenckoTo UMe Ha noaaTens.

KbM ypouyHaTa Tema moraT Aa 6baat nobaBeHM M 4YecTo 3ajaBaHu BbMNPOCU. 3a
[a BMAUTE TO3M pecypc, OT MeHTo TpsibBa aa usbepete Bpb3kata "YecTto
3ajaBaHu Bbrpocu". Te Lle ce M3BeAAT Ha eKkpaHa CbC CbOTBETHUTE OTrOBOPU
(dbur.21). Ako KbM TemaTa HsaAMa fnobaBeH TakbB pecypc, LWe ce usBene
cbobueHune “Hama nybnmkyBaHu Bbnpocu!”.

Bg
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@ chat - Microsoft Internet Explorer g

Learners

. Translatars
< 11:27:23 thristov= How are you?
< 11:29:03 test> Fine, thank you!

bbvarapckmn

| e

our.20

2 Yecto 3apnaBaHv BbnpocwK

Pasneqarai

* MMa fiM OTPAHMHEHNA KOAKO MBTH MOTaT A3 Ce NPABAT YNPaXKHEHWATA NPH BENMZaHe B YPOUHa
Tema?

VM3 N1 OFPEHMMEHNA KOMKD METH MOTT 43 C8 NPEEAT YNPAKHEHAATE NPA ENMZEHE B YPOUHE
TEMa?

AETOPET Ha YPOHHATE TEMS ONPEAENA AaNH YMPSKHEHHWATS MOFAT 43 €8 MIMNBAHABAT SAHOKPATHO
MK MHOroKpaTHO,
KM HavanoTo

dur. 21

e 3a pga npukauymte paboTa ¢ ypodyHaTa TeMma, u3bepeTte Bpb3kaTa "M3xoa" oT
HEMHOTO MeH. Mpu U3MBIHEHMETO HA TOBa AENCTBME, €KpPaHbT C ypouHaTta
TEMa Le Ce 3aTBOPM M Le Ce BbpHETE KbM OCHOBHUS eKkpaH Ha cucrtemaTa. OT
TaM MOXeTe Aa nsbepeTe HOBa ypouHa TeMma.

5. N3nu3aHe oT cucrtemara
3a pga npuknoymte paboTa CbC cucTemarta, OT [aBHOTO MeH u3bepeTe Bpb3KaTa
M3xoa".
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1. Registrieren fiir die Arbeit mit dem System
Damit die Benutzer mit dem System arbeiten kdnnen, soll eine Registrierung erfolgen.
Wenn Sie schon ein registrierter Nutzer sind, gehen sie zum 2. Punkt des
Benutzerhandbuches. Wenn Sie ein neuer Nutzer sind filhren Sie folgende
Anweisungen durch:
e Klicken Sie den Link ,Login® von der Einstellungen (Abb.1) an. Auf dem
Bildschirm erscheint das Anmeldeformular (Abb.2).

Lennan;dada Vi

Language Competence

L
M Anmeldung

Startseite

[ Anmelden |[ abbrechen

Wwenn Sie ein neuer Benutzer sind,
fiilllen Sie bitte das

[Dautsch E Reqistrisrungsformular aus!
Abb. 1 Abb.2

e Klicken Sie den Link Registrierungsformular an. Auf den Bildschirm erscheint
das entsprechende Formular ( Abb.3).

m: Anmeldung

Benutzername (Loginname)[ ]

Kennwort bestitigen |
anvede [Harr <]

O —

Y —

[ Registrierung ][ Abbrechen

Abb. 3

e Flllen Sie alle Felder des Registrierungformulars aus und klicken sie danach
,Registrierung"® an. Wenn Sie die eingegebene Information I6schen wollen,
verwenden Sie ,Abbrechen". Falls es wahrend der Registrierung Fehler
unterlaufen, oder falls ein schon registrierter Benutzer mit dem von Ihnen
eingegebenen Benutzernamen existiert, wird das System die entsprechenden
Meldungen ausfiihren und die Registrierung soll noch einmal erfolgen.

De
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2. Anmelden in das System

Wenn Sie schon registriert sind, sollten Sie den Link ,Login™ von der
Einstellungen anklicken. Auf den Bildschirm erscheint das Anmeldeformular
(Abb.2).

Geben Sie ihren Benutzernamen und das Kennwort ein und klicken Sie
~Anmelden® an. Das System ermdglicht Ihnen den Zugang zu den fiir Sie
zuganglichen Funktionen.

3. Andern des Kennwortes und Benutzerprofils

Wenn Sie Ihr Kennwort oder Ihr Profil &ndern mochten (die Daten, die Sie im
Anmeldesformular eingegeben haben), dann wahlen Sie den Link
»Einstellungen™ aus dem Meni (Abb.1).

Um Ihr Kennwort zu dndern, wahlen Sie den Link ,Kennwort @ndern™. Geben
Sie zunachst das alte Kennwort und danach das neue, bestatigen Sie die
Eingabe und klicken Sie auf ,Speichern® (Abb.4).

z= Kennwort Andern

Neuss Kennwort bestittigen| |

[ speichern ][ abbrechen

Abb 4

Um Ihr Profil zu andern, wahlen Sie den Link ,Benutzereinstellungen andern®.
Geben Sie die gewlinschten Anderungen ein und anschlieBend klicken Sie auf
~Speichern” (Abb.5).

= Benutzereinstellungen Andern

Vomame
Hachname

E-a
Geschlecht [manniich ]

[ speichern |[ Abbrechen |

Abb. 5

4. Arbeiten mit den Lerninhalten
Der Zugang zu den Lerninhalten im System hangt davon ab, welche Rechte der
Systemadministrator den Benutzern gewahrt.

Wenn Sie Zugangsrechte zu den Lerninhalten haben, sollten Sie zuerst den Link
~Module™ vom Hauptmeni (Abb.1) auswahlen. Auf dem Bildschirm erscheint ein
Formular zur Themenauswahl.

Damit Sie zu den verodffentlichen Themen gelangen kodnnen, sollen Sie
nacheinander den Link mit dem Modulnamen (z.B. ,Stufe B1
Bedienungspersonal®) und den Link mit dem Kapitelnamen (z.B.
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~Reservierungen"). Wenn Sie diese Aufgaben ausflihren, erscheint auf dem
Bildschirm der Modulstrukturbaum mit den einzelnen Themen (Abb.6).

z= Module

™2 Stufe Bi Bedianungspersonal

i —

L]

Ein Rezeptionist erklart die Hotelpolitik irn Fall van garantierter Reservierung

Ein Kunde ohne Buchung méchte sich im Hotel anmelden

Ein Klient méchte ein FZimmer reservieran

Goo4

Korrnunikationsfahigheiten

Abb. 6

Wahlen Sie das Thema, das Sie bearbeiten mdchten (z.B. Ein Kunde ohne
Buchung mdchte sich im Hotel anmelden). Auf dem Bildschirm erscheint ein
neues Fenster mit dem entsprechenden Thema (Abb.7) und die dazugehérigen
Lerninhalte (Dialoge, Tabellen u. a.) werden automatisch angezeigt. Die
Themenstruktur (Meni) auf der Abbildung 7 ist eine Beispielsstruktur und wird
vom Verfasser des jeweiligen Themas zusammengestellt. Der Lerninhalt wird
in Textform angezeigt, kdnnte aber auch mit Ton versehen werden. Um die
Tonaufnahme (falls vorhanden) zu héren, sollten Sie den entsprechenden Link
auswahlen und die Wiedergabe startet automatisch.

Nach dem Sie sich ausfliihrlich mit dem Lerninhalt auseinandergesetzt haben,
kénnen Sie zu den Ubungen weitergehen oder die restlichen Lerninhalt, die mit
diesem Thema verbunden sind (Workshop, Worterbuch, Zeitplan, Nachrichten,
Forum, Chat, Haufig gestellte Fragen u.a. ) durchfihren.

BE 1"_.,,: Ein Rezeptionist erklidrt die Hotelpolitik im Fall
et b ) von garantierter Reservierung

Lenguege Competerce

Dialog Druckvorschau

- Guten Tag! Womit kann ich Thnen behilflich sein?

Ich michte ein Zimmer fir die Zeit vom 11, bis 18, Juli reservieren

Gut, auf welchen Narmen saoll die Reservierung sein?

- Familia Ivanaow,

- wollen Sie ein Zimmer mit einem Doppelbett oder mit zwei getrennten Betten?

Mit einerm Doppelbett

In Ordnuna, die Reservierungsnummer ist 11456, Schicken Sie uns sine Anzahlung?

- Ist es egal ob ich eine Anzshlung mache oder nicht 7

R- Selbstverstindlich nicht - wenn Sie keine Anzahlung leisten, dann wird das Zimmer nur
bis 12.00 Uhr arm 11, Juli frai gehaltan und wenn Sis noch nicht angskammean sind, wird s
als frei angagaban.

&- Und wenn ich die Anzahlung mache?

R- Dann wird das Zimmer bis 18,00 Uhr am nichsten Tag, also derm 12, Juli frei gehalten,
&- Gut, dann mache ich die Anzahlung.

R- Ich gebe Thren unser Bankkonto durch: ...

G- Ich werde die Anzahlung noch heute Gberweizen, damit wir sicher sind. Bis bald!

OAGDHDEHD

Abb. 7

Um eine Ubung durchzufiihren, sollen Sie den entsprechenden Link vom
Themenmenl auswéhlen. Zum Beispiel wenn Sie ,Ubung 3" durchfiihren

De
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méchten, sollen Sie den Link ,Ubung 3“ auswéhlen. Auf dem Bildschirm

erscheint ein Aufgabenformular (Abb 8). Das System FLAGMAN® unterstiitzt 4
Grundtypen von Aufgaben: single choice, multiple choice, Feld-Ausfillen und
Textergénzen. Das genante Beispiel (Ubung 3) beinhaltet single choice
Aufgaben.

Druckvorschau

Richtig

Falsch

Einzelzimmer Komfort - ohne zusitzliche Leistungen
Richtig

Falzch

Richtig

Falsch

Einzelzimmer Standard - stzliche Leistungen sind iigl

Richtig

Richtig

Falsch

Einzelzimmer Komfort - zusitzliche Leistungen sind verfiigbar
Richtig

Falsch

Abb. 8

Fihren Sie die Aufgabe durch, indem Sie die richtige Ihrer Meinung nach
Antwort auswahlen. Wenn Sie fertig sind, klicken Sie auf die Schaltflache
~Abschicken®. AnschlieBend werden Ihre Antworten mit den richtigen verglichen
und Sie bekommen auf dem Bildschirm Information (Abb. 9) Uber die richtigen
und von Ihnen angegebenen Antworten. Im unteren Teil des Bildschirms sehen
Sie Information Uber Ihre Bewertung als Punktezahl, die Sie fiir Ihre Antworten
erzielt haben zu der gesamten mdéglichen Punktezahl.

Hinweis: Der Aufgabenverfasser kann festlegen ob das Anzeigen der Aufgaben
einmal oder mehrmals erfolgen kann. Dementsprechend kénnen Sie die Aufgabe
einmal oder mehrmals durchfiihren. Falls in einer Aufgabe festgelegt ist, dass sie nur
einmal angezeigt werden kann, dann bekommen Sie bei einem Wiederholungsversuch
die Meldung ,Der Text kann nur einmal pro Sitzung angezeigt werden"

Wenn Sie ein Workshop durchfiihren mochten, wéahlen Sie den entsprechenden
Workshoplink aus. Auf dem Bildschirm erscheint ein Formular mit dem Inhalt
des Workshops (Abb. 10). Das Formular beinhaltet einen Abgabetermin fiir den
Workshop. Im Feld ,Bemerkungen™ kdnnen Sie Ihre Kommentare hinzufligen
und mit dem Feld ,Datei" und der Schaltfldche ,Durchsuchen® kdnnen Sie eine
Datei anhdngen, die der Workshopverfasser bekommen soll. Die Dateien, die
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Sie anhdngen kdnnen, sollen eines der folgenden Formate haben - jpg, gif, png,
zip, ace, rar, doc und xls. Sie dirfen sie Aufgabeldsung nur einmal abschicken.

@ Ubung 3

Druckvorschau

Testergebnisse:

Frage:

Einzelzimrer Standard - ohne zusitzliche Leistungen
Benutzerantwort:

Richtig

Richtige Antwort:

Frage:
Einzelzimmer Komfort - ohne zusitzliche Leistungen

Benutzerantwort:

Falsch

Richtge Antwort:
I
Frage:

Anmeldeausweis - notwendig

Benutzerantwort:

Richtig

Richtige Antwrort:

Frage:
Einzelzirmmer Standard - zusitzliche Leistungen sind verfigbar

Benutzerantwort:

Falsch

Richtige Antwort:
L
Frage:

ID Karte (Personalausweis) notwendig

Benutzerantwort:

Richtig

Richtige Antwort:

Frage:

Einzelzimmer Karmfart - zus stzliche Laistungan sind varfugbar
Benutzerantwort:

Richtig

Richtige Antvrort:

Abb. 9

Bei einer nachsten Auswahl des Links ,Workshop™ vom Themenmeni kénnen
Sie Uberprifen ob Ihre Aufgabenlésung vom Dozenten bewertet wurde. Wenn
Sie keine Rechte flUr die Durchfiihrung des Workshops haben oder keine
Workshops zum Thema verdéffentlicht sind, erscheint auf dem Bildschirm die
Meldung ,Keine Inhalte vorhanden!™

Seminar

Druckvorschau

Aufgabe: Dizlog Audio Aufzaichnung
Abgabetermin: 29-12-2006 16:05
Aufnahme des Dialoges

® 76_6.doc

Ihre Lisung wurde veriffentlicht am: 27-12-2006 16:28

Dozentanmercungen::
Zur Zeit nicht vorhandan

Note: Zur Zeit nicht vorhanden

Abb. 10
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Das System unterstltzt die Arbeit mit einem thematischen Worterbuch. Damit
Sie das Worterbuch benutzen kénnen, wahlen Sie den Link ,Wd&rterbuch™ vom
Themenmeni aus. Auf dem Bildschirm erscheint das entsprechende Formular
(Abb. 11). Es beinhaltet die folgenden Elemente: Das Feld ,Wort", in das das zu
Ubersetzende Wort eingegeben wird; Auswahlmend ,Von“ flr die
Ausgangssprache; Auswahlmeni ,Ins" fir die Zielsprache. Nachdem Sie das
Wort, die Ausgangs- und Zielsprache eingegeben haben, klicken Sie auf die
Schaltflaiche ,Ubersetzen. Wenn das eingegebene Wort im Wérterbuch
enthalten ist, wird es Ubersetzt (Abb. 12). Wenn das Wort nicht enthalten ist,
erscheint die Meldung ,Keine Ubersetzung gefunden®.

© Stichwortverzeichnis

Druckvorschau

Work: von |Deutsch x| ins [Benrapeen x| Ubersetzen

Abb. 11
& Stichwortverzeichnis
Druckvorschau
Waort: |Karte von |Deutsch x| in= [English ~| | Ubersetzen
Map
Abb. 12

Das System ermdglicht die Veroffentlichung von verschiedenen Zeitpldnen
(Konsultationenzeitplan, Stundenplan u.a.). Damit Sie den Zeitplan sehen
kdnnen, sollen Sie vom Themenmenil den Link ,Zeitplan™ auswahlen. Falls der
Themenverfasser einen Zeitplan verodffentlicht hat, wird er auf dem Bildschirm
angezeigt (Abb. 13). Falls es kein Zeitplan veroffentlicht ist, erscheint die
Meldung ,Keine Inhalte vorhanden®.

@ Zeitplan

Druckvorschau

Start: 05-12-2006 15:40 Ende: 29-12-200& 15:40
Aufgabe: Zeitplan filr Beratungen

Zeitplan fiir Beratungen mit Fremdsprachenspezialisten

[ Englisch [ Deutsch

[14.12 [ won 8 biz 10 Uhr vormittags | van 10 bis 12 Uhr vormittags
[15.12 [ von 8 bis 10 Uhr vormittags | von 10 bis 12 Uhr vormittags
[16.12 [ von 8 bis 10 Uhr vormittags | von 10 bis 12 Uhr vormittags
[17.12 [ wor 2 Bis 10 Uhr vorrmittags | wen 10 bis 12 Uhr vormmitiags

Abb. 13




LFLAALN 2005-BG/05/B/F/LA-166019 Benutzerhandbuch fir die Kursteilnehmer

e Mit dem Link ,Nachrichten® vom Themenmeni kdénnen Sie Uberprifen, ob
Nachrichten veroéffentlicht wurden. Falls es solche gibt, werden sie auf dem
Bildschirm angezeigt (Abb. 14), ansonsten erscheint die Meldung ,Keine
Mitteilungen vorhanden®.

@ Mitteilungen

Druckvorschau

Datum: 28-12-2006
Thema: Das Traffen morgen

Das Treffen findet morgen um 11,00 Uhr var der Universitit statt,

Abb. 14

e Wenn Sie an einem Forum mit anderen Kursteilnehmern oder Dozenten
teilnehmen, wahlen Sie den Link ,Forum™ aus dem Themenmendi. Falls es keine
Themen im Forum veroffentlicht sind, erscheint die Meldung ,Keine Themen
vorhanden®™ (Abb. 15).

Druckvorschau

Neues Thema

<< | >

Keine Thermen vorhanden!
<z | 2=

Neues Thema

Abb. 15

Wenn Sie ein neues Thema im Forum anfangen mdchten, wahlen Sie den Link
~Neues Thema". Auf dem Bildschirm erscheint ein Eingabeformular fir das neue
Thema (Abb. 16) - Themenname, Inhalt, Abbildung. Nachdem Sie alle
Informationen eingegeben haben, klicken Sie auf die Schaltflache ,Speichern™.
Wenn Sie die eingegebene Information Iéschen mdéchten, klicken Sie auf die
Schaltflache ,Abbrechen*.

W i
Druckvorschau
Mame des Themas: |E|n Kunde fragt nach einem Std
Inhalt:
Bild:l || Browsze. | [ipg: jpeg: pra: gif; swf]
[ abbrechen |[ speichern |
Zurick

Abb. 16
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Wenn im Forum Themen veroffentlicht wurden, werden sie auf dem Bildschirm
angezeigt (Abb. 17). Um Ihre Meinung zum entsprechenden Thema zu
veroffentlichen, wahlen Sie zuerst das Thema aus und klicken Sie danach den
Link ,Auf diese Nachricht antworten® (Abb. 18). Wenn Sie Ihre Meinung zum
Thema bearbeiten méchten, wahlen Sie den Link ,Andern" aus.

Druckvorschau

Neues Thema
<< | 1] =>
[ Therna: Ein Kunde fragt nach einem Stadtplan

Letzte Antwort: T. T
Daturn: 22,12,20068
Anzahl Antworten: 1

<o 1] x>

Autor: T, T
Daturn: 28,12,2006

MNeues Thema

Abb. 17

Druckvorschau

Autor: T, T, TT@abv.bg, 28,12,2008
Titel: Ein Kunde fragt nach einern Stadtplan
Ein Kunde fragt nach sinern Stadtplan.

Aindern  Auf diese Nachricht antworten

_} Ein Kunde fragt nach sinem Stadtplan - T, T
'/'.- stadtplan - T, T

Alle Nachrichten anzeigen

Zuriick

Abb. 18

Damit Sie an einem Chat mit anderen Kursteilnehmern oder Dozenten
teilnehmen, wdahlen Sie den Link ,Chat" vom Themenmeni aus. (Abb. 19).
Damit der Chat angezeigt werden kann, soll auf Ihrem Rechner der Flash-Player
installiert sein! Beim Klicken auf dem Link ,Chat-Fenster 6ffnen® erscheint auf
dem Bildschirm ein neues Dialogfenster (Abb. 20)

Druckvorschau

Chat-Fenster ffnen!

Abb. 19

Das Fenster besteht aus mehreren Feldern: Einem Feld, in dem die erhaltenen
und die verschickten Nachrichten angezeigt werden; Einem Feld zur Auswahl
einer Benutzergruppe; Einem Texteingabefeld; Einer Schaltflache ,Senden®.
Geben Sie die Nachricht ein, wahlen Sie den Empfanger ( Benutzergruppe) aus,
und klicken Sie danach auf die Schaltflache ,Senden®. Die Nachricht wird
versendet. Fir jede empfangene und versendete Nachricht wird Information
Uber die Uhrzeit in der die Nachricht versendet wurde und Uber den
Benutzernamen des Senders angezeigt.
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&7 chat - Microsoft Internet Explorer g

Learners

Translators
< 11:27:23 thristov> How are you?

< 11:29:03 test> Fine, thank youl

| [ SEnd

Abb. 20

e Zum jeden Thema kénnen auch Haufig gestellte Fragen hinzugefiigt werden.
Um diese Fragen sehen zu kdnnen, klicken Sie auf den Link ,Haufig gestellte
Fragen®. Sie erscheinen auf dem Bildschirm mit den entsprechenden Antworten
(Abb. 21). Falls es keine solche Fragen zum Thema gibt, erscheint die Meldung
.Keine Fragen vorhanden!™

@ H&ufig Gestellte Fragen

Druckworschau

iy
wiie kann ich Dir/Thnen helfen?
Mach oben

Abb. 21

e Um die Arbeit mit dem Thema abzuschlieBen, wahlen Sie den Link
,Beenden®™ vom Themenmeni. Dabei wird das Fenster zum Thema geschlossen
und Sie werden zum Hauptfenster des Systems weitergeleitet. Dort kdnnen Sie
ein neues Thema auswahlen.

5. Beenden der Arbeit mit dem System
Um Ihre Arbeit mit dem System zu beenden, wahlen Sie den Link ,Beenden™ aus dem
Hauptmeni".
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1. Enregistrement dans le systéme
Pour travailler avec le systeme, les utilisateurs doivent créer un compte..Si vous

possédez déja un compte, passez au point 2 du guide. Si vous étes un nouvel
utilisateur réalisez les pas suivants:

e Sélectionnez le lien « Connexion » du menu du systéme (Fig. 1). Sur I'écran
apparait la forme de connexion (Fig. 2) .
|
Le: na;a.o &r;f';ﬂl:l
Langusge Competence
M: Connexion
Accueil  TTTTmmmmmmmmmmmTTmmmmmmmITeT

] —
Panneau de .

configuration |

Ouwrir session | [ Effacer

A rernplir =i vous &tes un nouvel

utilisateur |a farme
Frangais -1

d'enreqistrermnent !

Fig. 1 Fig. 2
2
e Sélectionnez le lien «forme d’enregistrement ». Elle apparait sur I’écran. 8
(Fig.3). %
e Aprés avoir rempli tous les champs de la forme d’enregistrement, sélectionnez I

le bouton « Créer un compte ».Pour effacer l'information déja saisie, vous
pouvez utiliser le bouton « Effacer ». S’il y a des erreurs pendant la saisie des
données ou bien s'il existe déja un utilisateur avec le méme nom identifiant, le

systeme fera sortir les messages correspondants et la procédure
d’enregistrement doit étre répétée.

_ M Connexion

Morm identfiant |

Motds passe ]

validez le mot de passe |
Sexe IHOn’m’\e vI

S —

Fig. 3
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2. Connexion

Si vous possédez déja un compte d’acces au systéme, vous devez sélectionner
le lien “Connexion” du menu. La forme de connexion apparait sur I’écran. (Fig.
2).

Aprés avoir saisi votre nom identifiant et votre mot de passe, sélectionnez le
bouton « Connexion ». Le systéme vous assure l'‘accés aux fonctions
autorisées.

3. Modification du mot de passe et du profil utilisateur

Fr

Si vous souhaitez modifier votre mot de passe ou bien votre profil (les données
que vous avez saisies dans la forme d’enregistrement), vous devez sélectionner
le lien « Panneau de configuration » du menu (Fig. 1).

Pour modifier votre mot de passe sélectionnez le lien « Modification du mot de
passe ». Saisissez l'ancien mot de passe, ensuite le nouveau, validez-le et
sélectionnez le bouton “Enregistrer” (Fig. 4).

= Modification De Mot De Passe

Ancien mot de passe[__ ]
Nouveau motde passe[ |
Répéter le nouveau met de passe |

Fig. 4

Pour modifier le profil utilisateur, sélectionnez la touche « Modification du profil
utilisateur ». Procédez a la modification souhaitée des données et ensuite
sélectionnez le bouton «Enregistrer » (Fig. 5).

= Modification Du Profil D'utilisateur

Brénamn
o
mél
Sexe IHDrnrne vl

Fig. 5

4. Travail avec les supports pédagogiques
L'accés aux supports pédagogiques dans le systeme dépend des droits donnés aux
utilisateurs par I'administrateur du systéme.

Si vous avez les droits d'accés aux supports pédagogiques, vous devez d'abord
sélectionner le lien “Modules” du menu général (Fig.1). Une forme pour
sélection de legon apparaitra sur I"écran.

Pour accéder aux legons publiées vous devez d’abord sélectionner le lien avec le
nom du module (par exemple "Niveau B1 Personnel de service") et le lien
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avec le nom du chapitre (par exemple "Réservations"). Aprés |'exécution de ces

actions, l'arborescence du module apparaitra sur I'écran suivie des noms des
lecons. (Fig. 6).

z Modules

% Niveau B 1Personnel da service

g
(] tserations

]

Un réceptionniste explique |a palitique de I'hétel dans le cas de réservation qarantie

Un client sans réservation woudrait s'installer 4 'hétel

Un client voudrait réserver une charbre

GLGGG

Aptitudes de cornmunication

Fig. 6

Sélectionnez la lecon sur laquelle vous allez travailler (par exemple "Un client
sans réservation voudrait s’installer a I’'hétel"). Une nouvelle fenétre avec la
lecon apparaitra sur I'écran (Fig.7) et le support pédagogique lié a cette legon
la suivra (dialogue, tables etc.). La structure de la lecon (le menu), montrée
sur la Fig.7 est un exemple et elle est créée par l'auteur de la legon. Le support
pédagogique est présenté sous forme de texte mais il peut bien étre
accompagné d’une audio. Pour entendre I'audio (s'il en existe une), vous devez

sélectionner le lien correspondant et I'audition se produira automatiquement.

LJ
H_Y.... Un receptionniste explique la politique de I'hotel

2
& S
e dans le cas de réservation garantie g
ainga Compaurea S
1
w
Dialogue
Dialogue NE——
Exercice 2 Un réceptionniste explique la politique de I'hétel dans le cas de réservation garantie

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, R : Bonjour ! En quoi puis-je vous &tre utile 7
+ Je voudrais réserver une charmbre double du 11 su 18 juillet
& zera & quel nom ?
u norn de la famille [vanow,
ous voulez une chambre & un grand lit ou & deux lits jurneaux ?
ne chambre 3 un grand lit.
iem, le nurnéra de votre rézervation est le 11456, Wous voulez envayer un acompte ?
aurquoi, qu'ast-ce que cela change ?
i Eh bien, si vous décidez de ne pas envoyer d’acompte, votre chambre ne sers gardée que

jusqu's 18 : 00 heures l= 11 juillet, et aprés, si vous n'étes pas encars arrivés, elle sera annoncée
dizponible,

€ i Bt au cas ob je vous en enverrais un ?

R : Dans ce cas-l4, nous garderons uotre chambre jusqu’s 18 : 00 heures du jour sulvant, c.-4-d.,
le 12 juillet.

& 1 Bon, alars je vous enveie un acernpte.
R i J= vous donne le numére de notre compte bancaire, o,
& i Je vous le virerai encore aujourd'hui, pour plus de sdreté, A bientdt !

Fig. 7

e Aprés avoir étudié le support pédagogique en detail, vous pouvez passer aux
exercices ou utiliser les autres ressources liées a la lecon (activité de groupe,
glossaire, horaire, messages, tchatche, questions fréquemment posées - QFP
etc.).

L[]

Pour faire un exercice, vous devez sélectionner son lien du menu de la lecon. Si
vous voulez par exemple, faire I'exercice trois, vous devez sélectionner le lien
"Exercice 3". Une forme avec des activités a réaliser apparaitra sur I'écran.

(Fig.8). Le systéeme FLAGMAN® présente quatre principaux types de questions:

Fr
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choix unique, choix multiple, remplir un champ et remplir dans le texte. Dans
I'exemple concret "Exercice 3" il y a des questions avec choix unique.

@ Exercice 3

Imprimer

hambre simple de luxe - prestations disponibles

Cl
 |verdadera
=

Chambre simple de luxe - sans prestations supplémentaires

Vraie

Fausse

thambre simple stand tah ;. bl

Wraie

Fausse

Chambre simple standard - sans prestations supplémentaires

Wraie

Fausse

Vraie

Fausse

Fig. 8

Faites l'exercice en sélectionnant la réponse correcte suivant vous. Ensuite
sélectionnez le bouton "Envoyer". De cette maniére vos réponses seront
comparées aux réponses correctes et l'information apparue sur I'écran vous
donnera les réponses correctes et les votres. (Fig.9). En bas de I'écran
apparait l'information pour votre mention avec le nombre des points que vous
avez obtenus pour vos réponses par rapport au nombre total de points qui
peuvent étre obtenus pour toutes les réponses correctes.

Remarque: L‘auteur des exercices peut donner |'option si les exercices seront
visualisés une seule fois ou plusieurs fois. En raison de cette option, les utilisateurs

peuvent les faire une fois ou plusieurs fois. Si un exercice ne doit étre visualisé qu’une
seule fois, au moment ou vous voulez le refaire, le message suivant apparaitra sur
Iécran : "Le test ...... ne peut étre fait qu’une seule fois par sesson”

Si vous devez exécuter une activité de groupe, sélectionnez alors le lien
"Activité de groupe » du menu de la lecon. Une forme avec le texte de I'activité
que vous devez réaliser, apparaitra sur I'’écran (Fig.10). La forme contient de
I'information sur le délai final pour I'exécution. Dans le champ "Remarques"
vous pouvez écrire vos commentaires et avec le champ "Fichier" et le bouton
"Browse" vous pouvez joindre un fichier que I'auteur de I'activité (I'enseignant)
recevra. Les fichiers que vous pouvez envoyer peuvent avoir les formats
suivants - jpg, gif, png, zip, ace, rar, doc et xIs. Vous avez le droit d’envoyer
une seule fois une réponse de l'activité. A la sélection suivante du lien "Activité
de groupe" du menu de la legon, vous pouvez vérifier si votre réponse a une

Fr
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© Exercice 3

Imprimer

Résultats du test:

Question:

Charnbre simple de luxe - prastations dizponibles

Réponse de l'utilisateur:

Werdadera

Réponse correcte:

e e eieeeaios
Question:

Charnbre simple de luxe - sans prestations supplérnentaires

Réponse de l'utilisateur:

Faussa

Réponse correcta:
L
Question:

Carte d'enregistrernent - indispenzable

Réponse de Futilisataup:

Wraie

Réponse correcte:

Question:

Charnbre simple standard - prestations disponibles
Réponse de Putilisateur:

Fausse

Réponse corecta:

Question:

Charnbre simple standard - sans prestations supplémentaires
Réponse de Iutilisataup:

Wraie

Question:
Carte didentité - indispenszable
Réponse de Putilisateur:

Vraie

Réponse correcte:

Mention: §/6

2
S
8
o

w

Fig. 9

mention de la part de I'enseignant. Si vous n’avez pas de droit de participer aux
activités de groupe ou bien s’il n'y a pas d’activités publiées pour la legon, le
message sera "Il n'y a pas d’activités publiées !".

@ Activité De Groupe

Imprimer

Activité: Dialogue audio 3 enregistrer
Délai final: 21-01-2007 20:15
Traduisez le dialogue:

+ 136_10.doc

Votre réponse est publiée le 08-01-2007 20:46

Remarqgues de l'enseignant:
Il n'y en 3 pas jusqu'au morent présent

Mention: Il n'y &n a pas jusqu'au moment présant

Fig. 10

e Le systeme contient aussi un glossaire. Pour utiliser le glossaire vous devez
sélectionner le lien "Glossaire" du menu de la lecon. La forme correspondante
pour le travail apparaitra sur | ‘écran (Fig.11). Elle contient quelques éléments :
champ " Mot", ol l'on écrit le mot dont on veut avoir la traduction ; un menu
déroulant "De", ou vous sélectionnez la langue dans laquelle le mot est saisi ;

Fr
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un menu déroulant "En", ol vous sélectionnez la langue dans laquelle le mot
doit étre traduit. Aprés avoir saisi le mot et sélectionné les langues, appuyez
4
sur le bouton "Traduire". Si le mot saisi existe dans le glossaire, il sera traduit
4
(Fig.12). Si le mot manque, le message “Il n'y a pas de traduction trouvée”
apparaitra.

Glossaire

Imprimer
Mot: DelFramga\s jLe|Eﬂ=nrapc><M;| Traduire
Fig. 11
3 Glossaire
Imprimer
Mot: |carte DeIFramca\s ;|L5|English = [ Traduire
map
Fig. 12

e Le systeme donne la possibilité de publier des horaires différents (horaire pour
les consultations sur les legons, horaire des classes etc.). Pour voir I'horaire,
vous devez sélectionner le lien "Horaire » du menu de la legon. Si l'auteur a
publié un horaire, il sera sorti sur I'écran. (Fig.13). S'il n’y a pas d’horaire
publié le message « Il n'y a pas de contenu publié » apparaitra.

Horaire

Imprimer

Début: 15-01-2007 20:00 Fin: 31-01-2007 20:00
Activité: Horaire pour consultations

Horaire pour consultations avec des spécialistes de langues étrangéres.

[24.01| 4= #h & 10h | 4= 10h 3 120

Fig. 13

e Avec le lien “Messages” du menu de la lecon vous pouvez vérifier s'il y a des
messages publiés. S’il y en a - ils seront sortis sur |'écran, sinon un message
"I n'y a pas de message publié” appparait.
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Imprimer

Date: 05-01-2007

Lecon: Rendez-vous dermain

Rendez-vous dernain 3 11 h devant Iuniversité,

Fig. 14

e Pour participer au forum avec d’autres collégues ou enseignants vous devez
sélectionner le lien “Forum” du menu de la legon. S’il n'y a pas de sujets dans
le forum, la forme va contenir le message “Il n'y a pas de sujets publiés” !"
(Fig.15). Si vous voulez commencer un nouveau sujet dans le forum vous
devez sélectionner le lien « Nouveau sujet ». La forme pour enregistrer
I'information sur la nouveau sujet apparait sur I'écran (Fig.16) - le nom du
sujet, le contenu, l'image. Aprés avoir saisi I'information, sélectionnez le bouton
"Enregistrer" Si vous souhaitez effacer l'information saisie, sélectionnez le
bouton "Effacer »

e S'il y a des sujets publiés au forum, ils seront visualisés sur I'écran. (Fig.17).
Pour publier votre opinion sur un sujet donné - sélectionnez d’abord le sujet ,
ensuite le lien « Publier une réponse » (Fig.18). Si vous souhaitez rédiger votre
opinion sur le sujet, sélectionnez le lien “Rédiger”.

e
Imprimer

Nouveau sujet R
x| ’&
Il n'y & pas de sujets publigs! S
x| g
Nouveau sujet "L

Fig. 15

Imprimer

Sujet: \Cumbien de fois l'utilisateur ped

-

Contenu:

Publizr image: || Browse... ‘ [ipg; ipea; png; gif; swf]

[ Effacer || Enregistrer |

En arriére

Fig. 16
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& Forum

Imprimer
Mouveau sujet
<< |1 ] ==
_| Sujet: Un client demande une carte de la ville
Dernier ayant donné réponse: T, T

Aukeur: T, T 1
Date: 08.01,2007 Date: 08.01.2007
Nombre de réponses: 1

<< 1]

Nouveau sujet

Fig. 17

Imprimer

Auteur: T, T, T@t.com, 02,01, 2007
Titre: Cornment dernander une carte de |a villa?
Cornment dernander uns carte de |a ville?
Rédiger Veuillez publier la réponse

! Undient demande une carte de la ville - T, T
4 Comment demander une carte de |a ville? - T, T

Donner toutes les réponses
En arviére

Fig. 18

Pour participer au tchatche avec d’autres collégues et enseignants sélectionnez
le lien “Tchachte” du menu de la legon (Fig.19). Pour visualiser le tchatche vous
devez avoir un Flash player installé sur votre ordinateur! Aprés avoir
sélectionné le lien « Ouvrir fenétre tchatche » une nouvelle fenétre de dialogue
apparaitra (Fig.20). Elle est constituée de quelques secteurs: secteur pour
sélectionner un groupe d‘utilisateurs, secteur pour enregistrement de
messages, bouton pour envoyer <« Envoyer ». Saisissez le message,
sélectionnez le destinataire (groupe d’utilisateurs) et ensuite cliquez sur le
bouton , Envoyer”. Le message sera envoyé. Pour chaque message recgu et
envoyé une information sur I'heure de l'envoi et le nom identifiant de
I'expéditeur sera visualisée.

\3, Tchatche

Imprimer

Ouvrir fenétre tchatche!

Fig. 19

Des questions fréquemment posées (QFP) peuvent étre ajoutées a la legon.
Pour voir cette ressource vous devez sélectionner le lien "QFP". Elles
apparaitront sur I’écran avec les réponses correspondantes (Fig.21). S'il n'y a
pas de ressource pareille ajoutée a la legon, le message “Il n’ y a pas de
quesions publiées !” apparaitra.
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@ chat - Microsoft Internet Explorer Q
Learners
. Translators
< 11:27:23 thristov= How are you?
< 11:29:03 test> Fine, thank youl
| send
Fig. 20
= QFP
Imprimer
+ 1.
 f
Comment pouvens-nous vous aider?
vers le début
Fig. 21

2
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Pour terminer le travail avec la lecon, sélectionnez le lien “Déconnexion” de son
menu. La fenétre avec la lecon sera fermée et vous retrouverez |'écran
principal du systéme. Vous pouvez y sélectionner une nouvelle legon.

5. Déconnexion

Pour terminer le travail avec le systeme , sélectionnez le lien “Déconnexion” du menu
général.
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1. Eyypa®n oto cUoTnua
MNa va sivar duvarn n €pyacia oTo gUCTNKA OI XPrOTEG NPEMEl va €ival yyeypPapPEVol.
Edv €ioTe AN €yyeypaupEVoG, Napakalw NnyaiveTe oTo onueio 2 autol Tou eyXelpidiou.
Edv €ioTe vEog XproTng KAvTe Ta akoouba:
e EnIAéETe Tov oUvdeopo «Eicodog» and 1o pevou (Eik.1). ©a Oeite pia @opua
e100d0u (Eik.2).

Leonardo

Language Competence

inci

M EIZOAOY XPHEITH

APXIKH ZEAIAA

[ vnoposH [ KaeAPIEMOE

EAM EIETE MECE KPHEITHE,
MAPARAASG EYMOMAPLREITE TH

IEMnulKé\ - DOPMA ETTPADHE |
Eik.1 Eik.2

e  EMIAEETE TO OUVOEOHO «(POpPUA EYypapnc». ©a NapouaciacTei n avTioToixn Gopua
(Eik.3).

e SupnAnpwoTte OAa Ta nedia TNG POpHAC E€YYyPAPNG KAl MIECTE TO KOUWMI
«'Eyypapn». MNa va diaypayeTe TIG NANPOPOPIEC MOU €10AYATE, WMOPEITE va
XpNoiJonoinoeTe To  Koupni  «KaBapiopog».Eav  undpyxouv  Aabn  oTn
ouunAnpwaon, i av undapyel ndn xpnoTng Ke To 6voua nou dwoaTte, To cUCTNHA
6a oag ansguBUvel To avdAoyo prvupa kal n diadikacia eyypaeng 6a npénel va
enavainQOei.

o~

€
>
|~
3

w

M EIZOAOZ XPH:ZTH

oNoma xpHETH] |

keslkor Elzosov[ |

EMIBEBAIRIH K@alkov Elzosoy[ |
@rao [APZENIKO =]

HAEKTPONIKH alEvevmeH |

[ErrraeH |[ kagariEMoE

Eik.3
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2. Eicodog

Edv €ioTe yYEYPAUMEVOG XPOTNG, NPENEI va eNIAEEETE Tov oUvdeoHo «Eioodog»
and To pevou. Oa gugaviaTei N eopua eigodou (Eik.2).

Eiocayete To Ovopa XprnoTn Kai Tov KwdIko €10080U Kal NIECTE To «YNoBoAn». To
ouoTnpa Ba ocag dwoel npdoBacn OTIG AEITOUPYIEG MOU OaAg e€MTPENEl va
XPNOIKOMNOIROETE.

3. AAAayn Tou K®J3IKOU Kal Tou Npo@iA XproTn

Edv eniBupeite va aAAa&ete Tov KWdIKO XpnoTn r To npo®iA oag (ta oToixeia
nou €10Ayate oTn QOppa eyypapng) Oa npénel va emAé€eTe To <«Enipaveia
EAéyxou» and To pevou (Eik. 1).
Ma va alAa€ste Tov kwdIKO XpnoTn emALETE «AANAayn KwdikoU Xpnorns.
Eioayete TOv nalid KwdIKO, OTn OUVEXEIAQ TOV VEO KWAIKO, enavaAdfere Kal
natnorte «Anobnkeuan» (Eik. 4).

= AAAATH KQAIKOY XPHZTH

NAHKTPOAGTHETE MAAI TON NEO Kealka [ ]

[ snoenkevzd ][ Ensnasoea

Eik.4

MNa va aAAa€ete To npo@id xpnotn, eniAé€te To “AAAayr Mpo@id Xpnortn».
AlopBwoTe Ta oToixeia nou BEéAeTe va aAAG&eTe kal naTtroTte «AnoBrkeuon»
(Eik.5).

== AAAATH TOY NPODIA XPHETH

HAEKTPONIKH SIETEYHIH
wrno [apzeniko =]

ANOOHKEYEH || EMANA®GPA

Eik.5

4. NpooBaon oTo eKNAISEUTIKO UAIKO
H npooBacn oTo eknaideuTikO UAIKO TOU CUOTANATOG eEapTATal ano Tig duvaToTNTEG Mou
€xouv napayxwpnBei oToug XpnaoTeg and Tov dIaxeIpIoTr TOU CUCTAKATOG.

Edv g€xete duvatoTnTa npdoBacng oTo eknaIdEUTIKO UAIKO, HMOPEITE va EMAELEETE
To «Mabnuarta» and To Baciko pevou (Eik.1). ©a deite otnv 0606vn oag pia
@Opua ano Tnv onoia PNopeiTe va eMAEEETE Tn Beparikn evoTnTa.

Ma va anokTnoeTe Npodopacn oTIG dNUOCIEVUUEVEG BEUATIKEG EVOTNTEG, Ba npénel
npwTa va eniAEEETE TO Ovopa Tou paénuaTtog (yia napadeiypa «Eningdo B 1
Mpoownikd Ynnpeoiag») kal Tov oUVOEOPO WE TO OVOMa Tou KepaAlaiou (yia
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napadeiypa «Kpatioeig»). =Tn ouvéxela Ba deite To pabnua oe doun devdpou
Kal Ta ovouara Twv paénuatwv (Eik.6).

= MAOHMATA

@ Eninedo B1, I b Y
E Kpumosic

-
L QuneoBuvogunodoyng efnyei Tnv nokmikn Tou fev iou ywia TG svvunpives KpoTRaEL

-
L Jf Ewocnshdrng ywpic kpdtnon Béhs va pzivel oto frvofoyzio

-
L f Evagnzddrng Bk va kdvs kpdTnon

-
(f tebidtores Enkowwuiag

Eik.6

] :Y:'" O unevOuvog unodoyijc eEnyei TNV noATIKIi| ToU

L do da Vinci H Z &
pEohanto SA VIS Eevodoyceiou yia TIG EYYUNPEVEG KPUTHOEIG
¥ Makoyog
ﬂlqu")C NPOENIIKOMNHEH EKTYNQIHE
o i) Joxnc eEnysi mv A i Tou E: 3 iou yia TG £Y £ J

P - Kaknupipal T1 pnopd va kaue yia oac

N - @afBeha va kheiow fva Sikdivo Swpdmo and g 11 twg nig 12 Toukiow,

P - Befaiwsg, nzite pou, dive o nowo dwopa;

M- Zaffidng

P - ©iheTE SwpdTio pE Glo fexwpioTd KpEFATIa B pE fva SinAd:

M - KadlTspa pe EzgupioTa.

T P - Acindu, o apiBpds Tg kpdThars gag sival 11456, ©a ninpdasts npaxatafain;

N - Eivar anapairnra;

" P - Eival npominéTepo. Korafre, dv Sev ninpdoere npokarafodn n kpdtnah aag Ba ioxie
pExgp Tig 18:00 onig 11 Iouhiou, Edv ey fxere @rdon akopa o Swpdmio o BewpnBs ehedBepo,
M- Kai pz npokatafohd:

D - 5 ouTh TR nEpinTwan 0 keaTon B0 @i piypr g 18:00 T tnapsen pipa, SnAads omc
12 Iouhiou,

- M- Mahora, av sivar 7o), npoTipe va ndnpaow Ty npokaraBoln,

P - Mai, onueidore, av Bthets, Tow Tponelikd pag doyopiagpd,

- N - @akaraBiogw ofpspa Ta AE@Ta vig va sipagTs fouygon Maa gapd!

Eik.7

)
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e EMAEETE Tn Beparikn evoTnTa pe Tnv onoia Ba JdouAéweTe (yia napadeiypa
«'Evag neAaTng Xwpig kpdtnon B€Ael va peivel oto Eevodoyeio»). 'Eva kaivouplo
napdBupo Ba avoifsl oTnv 0006vn oag pe autn Tn Bguarikn evornTta (Eik.7) kai 1o
avTioToixo eknaldsuTikO UAIKO (S1dAoyol, nivakeg kKAm) Ba sp@avioTei autopara.
H doun Tng Bepatikng evotnTag (To pevol) nou eu@avileral otnv Eik.7 eival
deiypa kar €xel dnuioupynBsi and Tov ouyypa®ea TNG BepaTIKAG evoTnTag. To
€KMNAIdEUTIKO UAIKO napouaialetal o popPn KEIHEVOu, aAAd sivar duvato va
gival kalr akouoTikO. Ma va akoUOETE To TuxOv JIABE0INO  AKOUGOTIKO apyeio,
npénesl va smALEETE Tov avTioToixo oUVOEoMOo Kal i avanapaywyn 8a apyiosl
auTopara.

e AQ@OU MEAETNOETE TO €KNAIDEUTIKO UAIKO, MMOPEITE va MNPOXWPNOETE OTIG
aoKNOEeIG, N va XPNOIKMOMOINCETE TIG UNOAOINEG NNYEG TNG BENATIKNG €vOTNTAG
(epyaoTnpi, Aeg€IAOylo, Xpovodidypappa, MKnvupaTta, @opoup, oulntnon,
OUVNBEIG EPWTNOEIG KAM).

e [la va oupnANPWOETE Kanola aoknon, Ba npénsl va €mAEEETE TOV AVTIOTOIXO
oUvdeopo and To BepaTiko pevou. Ma napadeiypa, €dv BeNeTe va AUCETE Tnv
TpiTn Aoknaon, 6a npénel va enIAEEETE Tov OUVOECHO «AoKNon 3». ©a ENPAvIoTEi
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pia @opua pe TG dpaoTtnpiotnTeg (Eik.8). To ouoTnua FLAGMAN® unoaTnpicel
TEOOEPIG BAOIKOUG TUMOUG EPWTACEWV: MOVNAG €MIAOYNG, NMOAAANANG €niAoyng,
OUMNANPWOTE TA KeVA, CUNNANPWOTE TO KEIPEVO. STN OUYKEKPIPEVO Napadeiyua,
n «Aoknon 3» NepIAaPBAVEl HOVO EPWTROEIG HOVIG ENIAOYNG.

@ ‘Aoknon 3

MPOENIEKONHEH EKTYNRIHE

il

- oy avioeg

I

R

i

2]

BIE
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T
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£
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=
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I

B

YMOBOAH
Eik.8

KavTe TIG aOKNOEIG €EMAEYOVTAG TNV anavtnon nou oag (aiverar owaorn. 'OTav
€ioTe €TOIMOI, NATACTE TO KOUMMI «YNoBoAn». =Tn GUVEXEId, Ol ANAVTROEIS 0ag
Ba ouykpiBolV [e TIG CWOTEG Kal Ba eugavioTei pia 08o6vn We Ta anoTeAéopara
oag (Eik.9), n onoia 6a d&eixvel TIG anavThioeig Nou dwOdTE KAl TIG OWOTEG
anavTnoeiG. STO KATw HEPOG TNG 00ovng, Ba deiTe NANPOPOPIEG OXETIKA WE TN
BabuoAoyia cag, kal ouykekpigéva To oUVoAo Twv BaBuwv nou NRAPATte yia TIG
OWOTEG aNavTAOeIG 0ag, O 0XEON KE Toug Babuoug nou Ba naipvarte €dv OAeg ol
anavTnoeig ATaV OWOTEG.

Znueiwon: O ouyypapeag Twv AoKNOEWVY LMNOPEl va npoobEoel Tnv emAoyn Tou av
0! AOKIOEIG IMoPOUV va UQPAVIOTOUV [id 1] NMEPIOCOOTEPEG POPEG. AVAAOYywG, oI XPrioTEG
6a unopouv va AUCOUV TIG AOKNOEIG Lid 1 NMEPICOOTEPEG POPEG. Edv pia doknon pnopei
va eugavioTel Povo pia @opd kair o xpnorng npoornabnosr va tnv &avaAuoel, To
akoAouBo unvuua 8a eupavioTtei oTnv  000vn «To TEOT UMNOPEl va eUPAvioTei Iovo pia
popal»

Edv €va epyaoTtnpi £xel dnuioupynBei, eniAéETe Tov oUvOeouo «EpyaaTrpl» ano
TO pevou. ©a gu@avioTei oTnv 000vn To KEiYeEVO Pe Tn dpacTnpldTNTA Nou npénel
va npayuatonoinoete (Eik.10). H @opua deixvel Kal To XPOVIKO nepiBwplo péoa
OTO 0Moio NPEnel va TNV UnoBAAeTe. ZTo nedio «ZYXOAIa» UMOPEITE va NPpooBETETE
Ta OXOAlG 0ag kal oro nedio «Apxeio» JMopeiTE va npooBEceTe apxeia
XPNOILONOIOVTAG TO Koupni «=e@UAANIoua» («Browse»), Ta onoia Ba napaAapel
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@ ‘Aoknon 3

NPOENIEKONHEH EKTYNRIHL

ANODTEAEEMATA TEET:

EPQTHLH:

Movdrhive Kavoukd SwpdTio - Syl eninAboy avigeg
EPQTHIH XPHEITH:

cward

EQLITH AMNANTHEH:

EPRTHIH:

Movbktive Swpdmio Mokuteheiog - smindiow aviosg Siobiompeg
EPRTHIH XPHEITH:

Tmarh

E0TTH ANANTHEH:

EPQTHIH:

TaurétnTa - AnapaiTnTn
EPQTHEIH XPHEITH:
oword

EQITH AMANTHEH:

EPQTHIH:

Movdkhivg kavowkd Swpdmio - eminhiow aviong SlaBiopzg
EPRTHIH XPHETH:

haBag

EPQTHEIH:

KépTa Eyypaprs - AnapaitnTn
EPQTHIH XPHLTH:

owaTd

EQITH AMANTHEH:

EPQTHIH:

Moubihwe Swpdme Nohuteheiag - dyi emnhiou aviong
EPQTHEIH XPHEITH:

haBog

BABMOADIIA: 6/6

Eik.9

0 ouyypageac (o kabnynTtng). MNopeiTE va anooTEIAETE ApXEia NOU O KAMOIOV
and Toug akoAouboug TUMOuG- jpg, gif, png, zip, ace, rar, doc and xls.
Emitpéneral povo pia anootoAry AUoswv via To kaBs EpyaoTrpio. Tnv €nopevn
@opa nou Ba emiAéEsTe TOov oUvdsopo «EpyaoTtrnpi» and To pevou, Ba unopsite
va eléyEete eav £xete BaBuoAoynBei and Tov kabnynth. Eav dev €xeTe TN
duUvaTOTNTA va CUPHPETACXETE O£ €pyAcThpl, ) av dsv undpyouv OnNUOCIEUMEVA
oTolxeia, Ba eppaviaTei To PNVUPA «Agv UNAPXOUV dNUOCIEUPEVEG EPYATiEG!».

)
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2 Epyaomipl

MPOENIZIKONMHIH EKTYNREIHT

EPTAIIA: Hyoypdgnan Tou Siahdyou
NPOBEIMIA: 26-01-2007 13125
MeTappaars Tou Sidkoyo

+ 02 g.doc

EXETE AHMOXIIEYYIEI THN EPTATIA TAY TE 02-01-2007 13:54

IHMEIQIEIL KABHIHTH:
ORI ARCMA ATASEZIMA

BABMOE: OXI AKOMA ATASEZIMA

Eik.10
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To ouoTtnua unootnpiel Tnv unap&n Ag§iAoyiou. Ma va XPNOILOMNOINOETE TO
Ae€INOYIO NpEnel va enIAEEETE TOV OUVOETHO «AgEINOYIO» and To BpaTikd PeVOU.
Oa eu@avioTsi n avrioToixn @oOpua otnv  08ovn oacg (Eik.11). AuTh nepigxel
diapopa nedia: «A£EN», ONOU WMNOPEITE va €10aysTe TN A£EN nou smBUPEITE va
HETAPPAOCETE, €va pevoU KUAIONG «Ano», anod To onoio ENIAEYETE TV YAWOOA TNG
AEENG nou Ba eioayeTe, €va pevolU KUAIONG «Ze», and To Onoio €MIAEYETE Tn
yAWooa oTnv onoia BEAeTe va psta@pacTsi N AEEN. AQoU €MINEEETE TIC YAWOOEG
Kal €loayeTe TIC AEEelg, naTtnoTe TO Koupni «Metagpaon». Eav n  A€En
nepiAapBaverar oto Ag&Adyio, 6a peragpaotei (Eik.12). Eav de Bpebei, Ba
EUPAVIOTEI TO PAVUpa «Ag BpEBnKe peTappaon!».

@ AcfiAoyio

MPOENIIKONHEH EKTYNQIHL

AEZH: anc [Ebknvice x| se[Bvarapoen x| [ METAGPRAZTE

Eik.11
gl =ttovo
NPOENIEKONHEH EKTYNRIHE
AEZH: (XOPTNE AnolEanch’: j :E|English j METATPAZTE
map
ENIACIH
Eik.12

To ocloTnua emiTpénel €niong Tn dnuocisuon d1a@OpWV XpovodiaypauHaTwy
(xpovodiaypappa padnuatwy, Tatewv kAn). MNa va deite To xpovodidypapua,
€MINEETE TOV OUVOEOHO «Xpovodidypauua» and To OeuaTtikd pevou. Eav o
ouyypagEag TngG BePATIKAG evoTNTAG £xel dnuoaoieloel Xpovodidypauua, auto Ba
eupaviartei otnv 08ovn (Eik.13). Eav oxi, Ba dsite To pRvupa «Aev undapyel
ONMOCIEUPEVO MEPIEXOUEVO!».,

@ Xpovodidypappa

NPOENIIKONHEIH EKTYNRIHE

APXH: 02-01-2007 13:10 TEAOE: 26-01-2007 13:10
APAXTHPIOTHTA: Xpovodidypappa yia napoxn oupBoudoy

¥povediaypappa yia napoyr cupBoukdy and adikels Eivey yAwoady

,— [ Ayyhied [ EAAnviied

[15.01 [ Ané mic 8 pixpr i 10 n.p. [ And Tig 10 pigpi T 12 n.p.
[16.01 [ Ans 11 2 pegp mig 10 A, | And g 10 pigpr me 12 np,
[17.01 [ And mic & pégen g 10 o, | And Tic 10 péger mg 12 nop,
m| ANG TIC S pEypl Tig 10 N, | And Tig 10 péypr Tig 12 nLp.

Eik.13

El
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e XpnoigonolwvTag Tov guvdeopo «Mnvupata» and 1o BePaTikO PEVOU, UMOPEITE
va eAeyEeTe eav  undapyxouv dnuooisupéva  pnvoparta. Eav  undapyouv, Ba
epgpaviotouv otnv o0ovn (Eik.14), diapopeTikd 6a JdeiTe TO WRAVUPa <Aev
unapyel dNUOCIEUPEVO NEPIEXOUEVO!».

@ MnvUpaTa

NPOENIIKONHEIH EKTYNQIHE

HMEPOMHNIA: 02-01-2007
BEMA; Zuvavnon alpio

Tuwdutnan atpio amic 11 n. e and Ta navemioTAIC.

Eik.14

e [0 va OUPHPETACXETE OTO POPOUM HE TOUG GUVASEAPOUG Il TOUG KaBnynTeg oag,
€MAEETE TOov oUVOeopo «Ddpoupn» and To Beparikd pevou. Eav dev unapyouv
dnuooieupéva Béuata OTO QOpPoul, Ba deiTe To WRVUPA <«Agv unapxouv
dnpooieupeva Bepartal» (Eik.15). Eav BéAeTe va eiodyeTe éva veéo BEpa oTO
@OpouU, €NINEETE TOoV oUVdeopo «NEo Ofpa». Oa eugavioTei pia eopua yia va
€10ayeTe NANpoopieg yia To véo Bepa (Eik.16) — ovoua BEuaTog, nepiexoOUevo
Kal €ikova. MeTd Tnv eloaywyn TV AANPOQPOPIRYV, MIECTE TO NAAKTPO
«YnoBoAn». Eav BéAeTe va dlaypAyeTe Ta OTOIXEid Mou €10AydTe, NATHOTE TO
koupuni «Enavagopa». Eav unapyouv Buarta oto popoup, Ba gugavioTolyv oTnv
00o6vn (Eik.17). MNa va oTeiheTe TNV anown oag yia kanoio Bua, enmAEETe TO
B¢épa kalr oTn Ouvéxeld Tov oUvdeopo «AnooToAn Anavtnonc» (Eik.18). Eav
BEAeTE va d10pOWOETE TN YVWHN 004G, EMAEETE TOV OUVOEOHO «AIOpOwWOnN>.

@ Mopoup

MPOENIIKOMNHIH EKTYNQIHL
NEO BEMA

<< | 2=

BEM YMAPKOYN SHMOEIEYMENA SEMATA!
<< | >
NEO BEMA

Eik.15

)
=

N
<
S

W

NPOENIZKONHEH EKTYNQIHE

OHOMA

Y B \I‘Iécrec [popEC YUNOpEi o xpr']crmc{

-

MEPIERCMEND:

-

POPTREIH

EIKOMAZ : ” Browse... ‘ Lipa: ipea: png: gif: swf]

[ EManapoPA || YNOBOAH |

nire

Eik.16
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@ Oopoun

NPOENIIKONHIH EKTYNRIHE

NED BEMA
< | 1] ==
_| ©EMA: Evac nehdme Tras Tov xdpm me nbAng

TEMEYTALA ANANTHEIH:
HMEPOMHNIA:
AMNOETOAEE: O

EYTIPATREAZ: T, T
HMEPOMHMIA: 02,01,2007

<< |1 | ==
NED BEMA

Eik.17

NPOENIIKONHEIH EKTYNQIHE

IYITPA®EAL: T, T, T@t.com, 02,01,2007
TITAOE: Evas neddrns Inrde Tou xapTn T5 néhng
Mg propei kaneieg va TTASE Tow KAPTH TN A&ANG
ENEZEPTALIA ANOITOAH ANANTHIHE

4 Evag nehdg Tnmae Tov phpTh TNg nddng - T, T
- ! Mg pnopei kanoiog va Ipmoe Tov gapm me nédng - T, T

ANAAELIZH OAQN

nirQ

Eik.18

Ma va oulnTrnoeTE PE TOUG OUVASEAPOUG I TOUG KaBNynTeG 0ag, €nIAEETE Tov
olvdeopo «ZulnTnon» and To Bepatikd pevol (Eik.19). MNa va BAénete Tn
oulntnon, 8a npénel va £xste Flash player eykateoTnuévo oTov unoAoyioTr oac!
‘'Otav  eniNéyete Tov oUvOeopo «Avol§e napabupo oulnTnong!», éva véo
napdBupo dialoyou Ba avoiysl otnv  086vn (Eik.20). AuTd anotelsitar anod
JIAPOPEC NEPIOXEG: MEPIOXN EPPAVIONG TWV EICEPXOPEVWV KAl TWV EEEPXOUEVWV
UNVUMATWV, nePIoXn €MAOYNG TNG opadag xpnaoTn, MeEpIOXn anobrkKeuong Twv
UNVUMATwV. MARKTPO «AnooToAn»: EiocdyeTe To pnvupa, emiAEETE TOV anodEkTn
(opada xpnoTwv) Kalr natnoTe «AnooToAn». To pAvupa Ba ortalei. MNa kabe
anooToAr kair anodoxn MnvUuuaTtog, Ba BAENETE MANPOPOPIEC yia TNV wpa
anooToANG Kal yia To dvopa XproTn Tou anooToAéd.

= Tugnimon

MPOENIEKONHEH EKTYNRIHL

ANOIZTE NAPABYPO ATAAOIOY!

Eik.19

Mia Beupartikfy evoTnTa pnopei va nepihapfaver kal ZuvnBeig EpwTnoesic. Eav
enMBupEeiTe va JEITE TNV OUYKEKPILEVN MNyr, €MAEETE TOV OUVOECUO «ZUVNOEIG
EpwTroegig» ano To BepaTikd pevou. OI epwTnoeig Ba eugavioTouv aTnv 08ovn
padi pe Tig avTioToixeg anavtnoeig (Eik.21). Eav dev undpyouv dnHOCIEUMEVEG
€PWTNOEIG, Ba deiTe TO PrvUpa «Agv unapxel dNHOCIEUPEVO NEPIEXOHUEVO».

El
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@chal - Microsoft Internet Explorer g

Learners
Translatars

< 11:27:23 thristov= How are you?
< 11:29:03 test= Fine, thank youl

Eik.20

\3’ TuvnBeic EpwTHOEIG

MPOENIZIKONMHIH EKTYNRIHT

1.
Misg pnop va gac fonBrow;
NANQ

Eik.21

e [la va TeEpUATIOETE TNV €pyacia oag OTn OUYKEKPIPEVN OepaTikn &voTnTa,
eMAEETE Tov oUvdeopo «'EEodoc» anmd To pevou. To mapabupo TnG BepaTikng
evoTNTag Ba kAsioel kal Ba eniIoTPEWETE OTNV Baacikn 06o6vn Tou cuoTANATOG. And
€KEl, MNOpPEITE va eNIAEEETE Pia vEa Beparikn evoTnTa.

5. 'E§0d0¢
Ma va oTtapaTtrnoeTe va JoUAEUETE €vTOG OUCTNHATOG, €NIAEETE To «'EE0S0G» and To

Baaoikd pevou.
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1. Registrarse en el sistema
Para poder trabajar con el sistema, los usuarios tienen que estar registrados. Si ya
estd registrado, pase al punto 2 de esta guia. Si es un usuario nuevo, siga los
siguientes pasos:
e Pinche en “Entrar” en el menu del sistema (Fig. 1). A continuacion aparecera en
su pantalla un formulario de acceso (Fig. 2).

Language Competence

M Entrar

Inicio
Ayuda
Entrar
Médules Hombre de wsusrio [ ]
Panel de Control
--------------------------

Si es un usuakio nueva, rellene por
IEspaﬁoI - favor el formulario de inscripeidn |

Fig. 1 Fig. 2

e Pinche en “Formulario de inscripcién”. En su pantalla aparecera el formulario
correspondiente (Fig. 3).

contraseis ]

confirmar la contrasefis ]
S —

P S —

| E—

Fig. 3
e Rellene todos los campos del formulario de inscripcion y después pinche en el
botdn “Registrarse”. Si quiere borrar la informacién que ha introducido, pinche
en “Borrar”. Si hay errores en alguno de los campos o si introduce un usuario
que ya exista, el sistema le avisara con los mensajes correspondientes y tendra
que repetir el proceso de inscripcion.

2. Entrar
e Sj ya se ha registrado en el sistema, pinche en "Entrar" en el menu. El
formulario de entrada aparecera en su pantalla (Fig. 2).
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e Introduzca su nombre de usuario y su contrasefia y pinche en "Enviar". El
sistema le permitird acceder a las funciones que esté autorizado a usar.

3. Cambiar la contraseiia y el perfil de usuario
e Sj quiere cambiar su contrasefia o su perfil de usuario (es decir, los datos que
introdujo en el formulario de inscripcién) pinche en “Panel de control” en el
menu (Fig. 1).
® Para cambiar la contrasefia, pinche en “Cambiar la contrasefia”. Introduzca la
contrasefia antigua, a continuacién la contrasefia nueva, repitala y pinche en
“Guardar” (Fig. 4).

== Cambiar La Contraseiia

contrasefiz antigua [ ]
contrasefia nueva |
Repita la contrassfia nusva ]

Fig. 4

e Para modificar su perfil de usuario, pinche en “Cambiar perfil de usuario”.
Cambie los detalles que desee y pinche en “Guardar” (Fig. 5).

=z Cambiar El Perfil Del Usuari

—
Ermai
Fig. 5

4. Acceder a los materiales didacticos
El acceso a los materiales didacticos del sistema depende de los diversos permisos que
el administrador del sistema haya asignado a los usuarios.

e Sj tiene permiso para acceder a los materiales didacticos, pinche en "Mdédulos"
en el menu principal (Fig. 1). Aparecera un formulario en su pantalla en el que
podra seleccionar el tema.

e Para acceder a los temas publicados, seleccione primero el nombre del mddulo
(por ejemplo, "Nivel B1 Personal de servicio") y pinche en el capitulo de su
eleccion (por ejemplo, "Reservas"). Después se le facilitara el arbol estructural
del médulo donde podra ver los nombres de los temas de la leccién (Fig. 6).
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= Médulos

N2 Mivel B1 Personal de servicio
N

Reserwas
=

]

Un recepcionista explica la politica del hotel en casos de reservas garantizadas

Un cliente gue no ha reservado su habitacién guiere slojarse en el hotel

Un cliente quiere reservar una habitacidn

CRNRNRN

Destreras cormunicativas
Fig. 6

e Seleccione el tema con el que vaya a trabajar (por ejemplo, "Un cliente sin
reserva quiere alojarse en el hotel"). Automaticamente aparecera una nueva
ventana en su pantalla con el tema (Fig.7) y con el material didactico
relacionado con el tema (didlogos, cuadros, etc.). La estructura del tema (el
menu), que aparece en la Fig.7 es un ejemplo y es creacion del autor del tema
correspondiente. El material didactico consta de un texto o de una grabacién.
Para escuchar la grabacion (si existiera) tendra que pinchar en el enlace
correspondiente y se reproducira automaticamente.

L 2 - - - ram
H_Y. .. Un recepcionista explica la politica del hotel
benetdtedl T en casos de reservas garantizadas

Language Competence

@ Dialogo

Vista previa

Un recepcionista explica la politica del hotel en casos de reservas garantizadas

R - iBuenos dias! ¢En qué puedo ayudarle?

G- Quisiera reservar una habitacidn doble desde el 11 hasta el 15 de julio,

R - Muy bien. ¢ nambre de quién serd |a reserua?

@ - A norbre de la familia Ivancowi,

R - iCérno quiere Ud, la habitacién con una carma de matrimonio o con dos camas
separadas?

& - Pues, con una cama de matrimonio.

R - & ver, el ndmero de |a reserva s 11456, éva s realizar un pago anticipado ?
G- ¥ sino hago el prepags, |3 reserva sigus vilida, ino?

R - Si, por supueste, en este caso el hotal rmantiene |2 reserva hasta las seis del 11 de
julio.

G - Mo importa, debemos estar alli hasta el mediodia,

R - Wale, pero si resulta que vais a llegar un poco tarde, llame al hotel para
aduertirnosla.

@ - Si, =i, claro. Lo tendré en cuenta, iHasta pronto!

R - iHasta pronto!

Fig. 7

e Una vez haya estudiado detalladamente el material didactico, puede realizar los
ejercicios o usar el resto de los materiales o recursos (taller, glosario, horario,
mensajes, foro, chat, preguntas frecuentes— FAQ, etc.).

e Para realizar un determinado ejercicio tendrd que pinchar en su enlace en el
menU tematico. Por ejemplo, si quiere acceder al tercer ejercicio, tiene que
pinchar en "Ejercicio 3". Aparecera un formulario con las tareas que debe

realizar (Fig.8). El sistema FLAGMAN® cuenta con cuatro tipos de preguntas:
eleccién Unica, eleccion multiple, ejercicios con espacios en blanco y textos con
espacios en blanco. El ejemplo concreto del "Ejercicio 3" tiene Unicamente
preguntas de eleccion Unica.
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¥ Ejercicio 3

Vista previa

ibl

=
-

itacidn i

Verdadero

Habitacién individual deluxe - sin extras

Werdsdero

itacién individual deluxe - extras disponibles

wverdadero

Tarjeta de usuario - necesaria

verdadera

Habitacién individual estindar - sin extras

Verdadero

Fig. 8

e Realice el ejercicio seleccionando la que crea que es la respuesta correcta.
Cuando haya terminado, pinche en "Enviar". A continuacién sus respuestas se
comparardn con las respuestas correctas y aparecerdn en pantalla sus
resultados (Fig.9), donde podra ver las respuestas que usted eligié junto a las
respuestas correctas. En la parte inferior de la pantalla, tendra informacién
sobre su nota; seran puntos asignados a las respuestas correctas, en relacion
con la puntuacion total, que se obtendria si todas las respuestas estuvieran
bien.

Nota: El autor de los ejercicios puede establecer si los ejercicios se visualizaran
sélo una vez o varias veces. Dependiendo de esta opcion, el usuario podra realizar los
ejercicios una o varias veces. Si un determinado ejercicio solo puede hacerse una vez y
el usuario intenta hacerlo de nuevo, aparecera el siguiente mensaje en la pantalla “La
prueba.... solo puede visualizarse una vez por sesion”.

e Sj se ha asignado un taller, pinche en "Taller" en el menU tematico. En su
pantalla aparecerd un formulario con el texto y con la tarea que tiene que
realizar (Fig.10). El formulario le indicard el plazo que tiene para enviar dicha
tarea. En el campo de "Comentarios" puede anotar sus comentarios y en
"Archivo" puede adjuntar un archivo usando el botén "Buscar". Este archivo lo
recibird el autor de la tarea (el profesor). Puede mandar archivos en los
siguientes formatos: jpg, gif, png, zip, ace, rar, doc y xIs. Sélo puede enviar
una Unica solucion del taller. La proxima vez que pinche en el menu tematico
en "Taller" podrd comprobar si su profesor evalué ya su taller. Si no tiene
permiso para realizar un taller o no hay deberes publicados, aparecera
automaticamente el siguiente mensaje en su pantalla "No hay deberes
publicados"
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@ Ejercicio 3

Vista previa

Resultados da la prueba:
Pregunta:

Hsbitaciédn individual estdndar - extras dizponibles

Respuesta del usuario:

Falzo

Respuesta corvecta:
O S
Pregunta:

DNI - necasario

Respuesta del usuario:

Werdadero

Respuesta corecta:

Verdsdero L
Pregunta:

Habitacién individual deluxe - sin extras

Respuesta del usuario:

Falso

Respuesta correcta:
L L L
Pregunta:

Habitacidn individual deluxe- extras disponibles

Respuesta del usuario:

werdadera

Respuesta correcta:

Verdadera

Pregunta:
Tarjeta da usuaric - necesaria
Respuesta del usuario:
Werdsdera

Respuesta correcta:
verdadero

Pregunta:
Hsbitacidn individual estdndar - =sin extras
Respuesta del usuario:

wverdadero

Respuesta correcta:

Werdadero

Puntuacion: 6/6
Fig. 9

e E| sistema cuenta ademas con un glosario. Para poder usarlo pinche en
"Glosario" en el menlu tematico. En su pantalla aparecerd el formulario
correspondiente (Fig.11). Tiene varios campos: "Palabra", donde debera
introducir la palabra que desee traducir; el menu desplegable "Del", donde
deberd seleccionar el idioma en que estd la palabra que ha introducido; un
menU desplegable "Al", en el que debera seleccionar el idioma al que quiere
traducir la palabra. Una vez haya introducido la palabra y seleccionado los
idiomas, pinche en "Traducir". Si la palabra que ha introducido estd en el
glosario, aparecerd su traduccion (Fig.12). En caso contrario, aparecerd el
siguiente mensaje en su pantalla "No se ha encontrado ninguna traduccién".

Yista previa

Deberes: Grabacién del didlago
Fecha limite: 26-02-2007 17:30
Traduzca este didlogo

* 89_7.doc

Sus deberes se publicaron el dia 29-12-2006 11:57

Notas del profesor:
Todavia no ests disponible

Calificacién: Todavia no estd dispanible

Fig. 10
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@ Glosario

Vista previa

Palabra: bel|Espafiol x| ai[Evarapocn | [ Traducir

Fig. 11
Glosario
Vista previa
Palabra [mapa pel |Espafiol x| al|Erarapokw x| [ Tradudr
kapTa
Fig. 12

El sistema también permite publicar diferentes horarios (horario de tutorias
sobre un determinado tema, horario de clases, etc.). Para acceder a dichos
horarios, pinche en "Horario" en el menl tematico. Si el autor del tema ha
publicado algun horario, éste aparecerd automaticamente en su pantalla
(Fig.13). En caso contrario, aparecera el siguiente mensaje “No se ha publicado
ningln contenido”.

=2 Horario

Vista previa

Inicio: 05-12-200& 11:10 Final: 29-12-200& 17:20
Tarea: Horario de consultas

Horario de consultas con el especialistas en idiomas

1 Inglé= [ Espafiol

[14.12 [ de 8.00 2 10,00 2., | de 10,00 & 12,00 a.m,
[15.12[de 8.00 2 10,00 a,m. [ de 10,00 a 12,00 a.m,
[16.12[ de 8.00 2 10.00 a.m. [ de 10.00 2 12.00 a.mn.
[17.12[de 2.00 2 10,00 arn. [ d= 10,00 & 12,00 2.,

Fig. 13

Pinchando en "Mensajes" en el menu tematico puede comprobar si se ha
publicado algin mensaje. Si hay mensajes publicados, apareceran en su
pantalla (Fig.14); en caso contrario aparecera el siguiente mensaje "No se ha
publicado ninglin contenido".

= Mensajes

Vista previa

Fecha: 29-12-2006

Tema: Reunidn rmafiana

Reunidn mafiana a las 11,00 a.m. delante de |z universidad.

Fig. 14
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® Para participar en un foro con sus compafieros o con sus profesores, pinche en
"Foro" en el menu tematico. Si no se han publicado temas en el foro, aparecera
el siguiente mensaje "No se ha publicado ninglin tema" (Fig.15). Si quiere
iniciar un nuevo tema en el foro, pinche en "Tema nuevo". En su pantalla
aparecera un formulario para que introduzca informacion sobre el tema nuevo
(Fig.16): nombre del tema, contenido e imagen. Una vez haya introducido la
informacién, pinche en "Enviar". Si quiere borrar la informacién introducida,
pinche en "Borrar". Si ya hay algin tema en el foro, aparecera en la pantalla
(Fig.17). Para incluir su opinion sobre un determinado tema, seleccione el
tema, después pinche en "Responder al mensaje" (Fig.18). Si quiere editar su
opinidn sobre este tema, pinche en "Editar".

Vista previa

Tema nueve
<< | =

Mo hay ningdn terms publicada,
<< | ==

Tema nuewvo

Fig. 15

¥ista previa
Nombre del tema: [fCuAntas veces puede hacer &l
-
Contenida:
-
Csrgar una . i
i || Browse... | [ipa: ipeg; pra; gif; swf]
[ Barrar I Enviar |
Volver
Fig. 16
= Foro
=

vista previa

Tema nuewo
<< |1 ] >
| Tema: Un dliente pide un mapa de la ciudad.

Ultima respuasta:
Fecha:
Mensajes: 0

Autor: T, T
Fecha: 29.12,2006

s 1] me

Tema nuevo

Fig. 17
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vista previa

Autor: T, T, T@t.com, 29.12.2006
Titulo: Mapa
cémo pedir un mapa de la cudad
Editar Responder a un mensaje
6 ! Un cliente pide un mapa de la ciudad. - T, T
'/" Mapa - T, T
dostrar todos

volver

Fig. 18

Para chatear con sus compafieros o con sus profesores, pinche en "Chat" en el
menl tematico (Fig.19). Para poder visualizar el chat, debe tener instalado en
su ordenador un reproductor de Flash. Al pinchar en “Abrir ventana de chat”,
aparecera en su pantalla una nueva ventana de conversacion (Fig.20). Consta
de diversas areas: area de visualizacion de mensajes enviados y recibidos; area
para seleccionar el grupo de usuario; area para el mensaje; boton “Enviar”.
Introduzca el mensaje, seleccione el grupo de usuario y pinche en “Enviar”. El
mensaje se enviara. Podra ver la hora de envio y el nombre de usuario del
remitente de todos los mensajes recibidos y enviados.

Vista previa

Abra la ventana del chat.

Fig. 19
@ chat - Microsoft Internet Explorer Q
Learners
. Translators

< 11:27:23 thristov: How are you?

< 11:29:03 test= Fine, thank you!

| || sena
Fig. 20

El tema también puede contar con preguntas frecuentes (también denominadas
FAQ, del ingles Frequently Asked Questions) a un tema. Si quiere acceder a
ellas, pinche en "Preguntas Frecuentes (FAQ)" en el menuU tematico. Las
preguntas apareceran en la pantalla con sus respuestas correspondientes
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(Fig.21). Si no hay preguntas frecuentes publicadas, aparecerd el siguiente
mensaje: “No se ha publicado ningln contenido”.

@ Preguntas Frecuentes (FAQ)

Vista pravia

ik

iPodernos ayudarle?
Subir

Fig. 21

e Para dejar de trabajar con un determinado tema, pinche en "Salir" en el menu.
La ventana del tema se cerrard y volverd a la pantalla principal del sistema
desde donde podra seleccionar un tema nuevo.

5. Salir
Cuando haya terminado de trabajar en el sistema pinche en “Salir” en el menu
principal.
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1. Registo no sistema

Para aceder ao sistema é necessario que os utilizadores se registem. Se ja estd
registado, veja por favor o ponto 2 deste manual. Se é um novo utilizador siga os
seguintes passos:

e No menu seleccione “Iniciar sessdo” (Fig. 1). Surge o formulario de entrada
(Fig. 2).

Leonardc;'dah Vinci

Language Comaetnce

M Iniciar Sessao

Pagina Inicial

Nome de utizador [ ]
Palawrarchave [

Se € um utilizador novo, por favor

- preencha o formuldrio de registo .
Porugués 'I
Fig. 1 Fig. 2

e Seleccione “Formuldrio de Registo” para aceder ao respectivo formulario
(Fig.3).

M Iniciar Sessédo

Worne de utilizader [ ]
palswrschava ]
confirmar palswachava ]
Primeiro Mome l:l

B —

| —

Fig. 3

e Preencha todos os campos do formulario e clique em “Registo”. Para apagar a
informagdo introduzida pode utilizar o botdo “Apagar”. Se existirem erros nos
campos ou ja existirem utilizadores com o mesmo nome, o sistema ird enviar
mensagens pedindo para repetir o processo.

Portugués
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2. Iniciar Sessao
e Se for um utilizador registado no sistema, deverd seleccionar “Iniciar Sessdo”
no menu. Aqui surgird o formulario de login (Fig. 2).
e Introduza o seu nome de utilizador e palavra-passe e clique em “Submeter”. O
sistema ird dar acesso as fungdes para as quais tem permissoes.

3. Alterar a palavra-passa e o perfil de utilizador
e Se pretende alterar a sua palavra-passe ou o seu perfil (os detalhes que

introduziu no formulario de registo) devera seleccionar “Painel de controlo” no
menu (Fig. 4)

= Alteracdo Da Palavra-Passe

Palsura-passe antiga |
Palsura-passe actual |
Reintroduza a palava-passe actual [ |

Fig. 4

e Para alterar o seu perfil seleccione “Alterar Perfil de Utilizador”. Edite os
detalhes que pretende alterar e seleccione “Guardar” (Fig. 5).

= Alteracédo Do Perfil Do Utilizador

Primeira nome
Sobransme
E-mai

Fig. 5

4. Aceder ao Materiais de Estudo
O acesso aos materiais de estudo no sistema depende das permissdes definidas para
os utilizadores pelo administrador.

e Se detém permissGes para aceder aos meteriais de estudo, devera seleccionar
“Médulos” no menu principal (Fig. 1). Encontrara um formulario para
seleccionar o tema pretendido.

e Para aceder aos conteldos publicados, deverad escolher primeiro o nome do
modulo (por exemplo "Nivel B1 Pessoal de Servigo") e a hiperligagdo com o
nome do capitulo (Por exemplo “Reservas”. Posteriormente verd a estrutura do
maédulo e o nome das diversas ligdes (Fig. 6).
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= Médulos

3 Nivel B1 Pessoal de Servico
=

Reservas
—_

L3

Uma recepcionists explica a politica do hotel em casos de reserves garantidas

Urn clisnte sem reserua pretends fazer o check in no hotel

Um diente pretende reservar um guarto

Competéncias comunicacionais

GOL4

Fig. 6

e Seleccione o tema com que irad trabalhar (por exemplo “Um cliente sem reserve
pretende pernoitar no hotel"). Uma nova janela ird surgir com o tema
seleccionado (Fig.7) e os conteldos relacionados com o tema serdo
apresentados automaticamente (didlogos, tabelas). A estrutura do tema
(menu) da figura 7 € uma amostra criada pelo autor do tema correspondente.
O material de ensino é distribuido como texto, mas também pode ser audio.
Para ouvir gravagbes audio, quando disponiveis, deverd clicar no link
correspondente e a gravagao iniciarad automaticamente.

o 2 - - - ra=
HEb_.Y. .. Uma recepcionista explica a politica do hotel em
N da ol casos de reserves garantidas
@ Dialogo

Visualizar impressio
Uma recepcionista explica a politica do hotel em casos de reserves garantidas

Recepcionista — Bom dia! Come & que podia ajudi-lo?

Cliente - Quria fazer reserva por urn quarte duplo de 11 a 18 de Julho.

R - Estd bem, a reserva serd em nome de quem?

C - Em nome da Familia Ivanovi,

R - Querern quarta carn urna cama grande ou com duas separadas?

C - Pode sar com Urna carna grande.

F. - 14 estd, o seu ndrmere & o 11456, O senhor vai enviar um sinal?

¢ - Tem algurna importsncia se eu adisnto um sinal cu nEo?

R - Claro que tem - caso o senhor decide de ndo enviar sinal, o seu quarto vai ficar reservado
até &s 18.00h do dia 11 de Julho, & depois desta hora, se os senhores ainda n8a chegararm, o
quarta tarna-se wvaga,

< - E e eu enviar um sinal?

F. - Messe caso, o seu quarto vai ficar reservado até 45 12.00h do dia sequinte, ié. 12 de Julha,
< - Bem, entdo mando-lhe um sinal,

F. - Vou ditar-lhe o ndmero da nossa conta bancdria .o,

© - Mando o dinheira j& hoje, para terrmos a certaza, Até lago!

Fig. 7

e Depois de ter estudado o material de ensino em detalhe, poderd proceder para
os exercicios ou utilizar outros recursos do tema (workshop, glossario,
calendario, mensagens, forum, chat, perguntas frequentes, etc.).

e Para completar um exercicio devera seleccionar um link do menu do tema. Por
exemplo, se pretender realizar o “exercicio 3", sera apresentado um formulario

com as tarefas a completar (Fig.8). O sistema FLAGMAN® suporta quatro tipos
de questdes: escolha simples, escolha multipla, preenchimento de espagos em
branco, preenchimento de espagos no texto.O exemplo aqui apresentado
contém perguntas de escolha simples.

Portugués
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@ Exercicio 3

visualizar impressso

Documento de identificagio - necessario

Werdadeiro

Fig. 8

e Realiza o exercicio seleccionando a resposta correcta. Quando estiver pronto
cliqgue no botdo “submeter”. As suas questdes serdo comparadas com as
correctas e sera apresentado um quadro com os resultados (Fig.9) e com as
respostas correctas e erradas. No final da pagina vera informagéo sobre a sua
classificacdo em termos de pontuagdo atribuida as respostas correctas em
relagdo a pontuagdo total se as respostas estiverem todas correctas.

Nota: O autor dos exercicios pode definir uma opcdo para o mesmo ser visualisado
apenas uma vez. Se um exercicio for definido para uma unica tentativa e o utilizador
tentar repeti-lo, aparecerd a seguinte mensagem: “O teste .... s6 pode ser visualizado
uma vez por sessao”.

e Se tiver sido definido um Workshop, seleccione o link *Workshop” no menu do
respectivo tema. Surgirda um formulario com texto da tarefa a realizar (Fig.10).
O formuldrio mostra o prazo de entrega da tarefa. No campo “Comentarios”
poderd anexar um ficheiro que serda enviado para o autor (formador). Os
ficheiros poderdo ser enviados no formatos jpg, gif, png, zip, ace, rar, doc e
xls. S6 é permitido o envio de uma resolugdo por tarefa. No link “Workshop”
podera verificar se a sua resposta foi marcada pelo formador. Se ndo detém
permissdo para realizar o workshop ou ndo submeteu respostas vera a
mensagem “N&ao existem respostas publicadas”.

e O sistema suporta glosséarios. Para consultar um glossario dever seleccionar o
link “Glossario” no menu de cada tema. Ird receber o formulario
correspondente, que apresenta diversos campos: “palavra” onde pode
introduzir a palavra que pretende traduzir, o menu “De”, onde pode seleccionar
a lingua em que a palavra serd introduzida, o menu “Para” onde pode
seleccionar a lingua para a qual a palavra vai ser traduzida. Apos ter
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@ Exercicio 3

visualizar impressso

Resultados do teste:

Questio:

Quarta individual standard - extras disponiveis

Resposta do utilizador:

Falso

Resposta correcta:
2L
Questio:

Cartio de regista - necessérie

Resposta do utilizador:

Verdadeiro

Resposta correcta:

e deir D e eeieeiieeiioos
Questio:

Quarto individual de luxo - sem extras

Resposta do utilizador:

Falso

Resposta correcta:

Falso ..
Questio:

Quarta individusl standard - sem extras

Resposta do utilizador:

Verdadaira

Resposta correcta:

Merdadeire e
Questio:

Quarta individual de luxo — extras dispeniveis

Resposta do utilizador:

Werdadero

Resposta correcta:

e adare e eieeiieeeiiios
Questio:

Docurnentn de identificacdo - necessdrio

Resposta do utilizador:

Verdadaira

Resposta correcta:

Verdadeirs

Nota: 6/6

Fig. 9

introduzido a palavra e seleccionado as linguas, pressione o botdo “Traduzir”.
Se a palavra ndo for encontrada surgira a mensagem “Tradugdo n&o
encontrada”.

\3, workshop

Visualizar impress3o

Trabalho: Gravacio udio do didloga
Prazo: 26-01-2007 16:25
Traduza o didlege:

* 107_9.doc

Publicou o seu trabalho 02-01-2007 16:53

Apontamentos:
Ainds ndo estd disponivel

MNota: Ainda ndo estd disponivel

Portugués

Fig. 10
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@ Glossario

Visualizar impress&o

Palaura: DeIPDr‘tugués;I Pars IE'bJ'II'aDCKVILI Traduzir

Fig. 11
Glossario
Visualizar impressgo
Palavra: [Mmapa Delpor‘tuguésj para|Eninsh = [ Traduzir
map
Fig. 12

e O sistema também permite a publicacdo de diferentes horarios. Para poder
consultar cada indice, seleccione o link “Horario” do menu do tema. Se o autor
do tema publicou um horario, o0 mesmo aparecera (Fig. 13) e se ndo o fez,
surgird a mensagem “N&o ha conteldo publicado”.

@ Calendarizac&o

Visualizar impressdo

Inicio: 03-01-2007 16:15 Fim: 26-01-2007 16:15
Tarefa: Horstio para consultas

Horario para consultas com especialistas em linguas estrangeiras

’—| Inglés [ Portugués

[15.01 [ das 2:00 4= 10:00 [ das 10:00 3¢ 12:00
[16.01 [ das 2:00 2z 10/00 [ das 10000 45 12:00
[17.01 [ das 8:00 as 10:00 [ das 10:00 &s 12:00
[18.01 [ das 8:00 4s 10:00 [ das 10:00 45 12:00

Fig. 13

e Utilizando o link “Mensagens” do menu do tema, podera verificar se existem
mensagens publicadas. Se sim, as mesmas estardo visiveis (Fig.14) e caso
contrério surgird a mensagem “N&o ha conteldo publicado”.

@ Mensagens

visualizar impressio

Data: 03-01-2007
Topico: Reunifio amanhi

Reunifa armanhd 4s 11:00 haotas em frente & Universidade.

Fig. 14




LFLAALN 2005-BG/05/B/F/LA-166019 Manual do utilizador para formandos

e Para participar num férum com os seus colegas e formadores, seleccione o link
"Forum" no menu do tema. Se ndo existirem topicos publicados, surgird a
mensagem “N&do ha tdépicos publicados” (Fig.15). Se pretende iniciar um novo
topico, seleccione o link “Novo tdpico”, onde surgira um formulario para
introdugdo de informagao relativa ao novo tépico (Fig.16). Apos ter introduzido
a informagdo clique no botdo “Submeter”. Se pretende eliminar a informagao
introduzida clique no botdo “Eliminar”. Se existirem tdpicos no férum, os
mesmos surgirdo automaticamente (Fig.17). Para submeter a sua opinido num
determinado tdpico, seleccione-o e pressione o link “Responder” (Fig.18). Se
pretende editar a sua opinido sobre este tépico, seleccione o link “Editar”.

Forum

Visualizar impress3o

Nowveo Tépico

<z | =x
MEo existern tépicos publicados!
< | =
Novo Tdpico
Fig. 15
= Forum
N

Visualizar impress3o

Tépicot |Quantas vezes pode o uti\izadd

-

Canteddo:
-
Upload de g ;
imagem:l ” Browse.. | [ipa; ipea; prags gif; swf]
| Limpar || Submeter |
Voltar
Fig. 16
=~ Forum
. R
Visualizar impressio
"]
Nowo Tépico ‘Q
< [ 1] == g‘
| Tépica: Um cliente pade um mapa da cidada 3
P X T
Ultima resposta: T, T [<)
Autor: T, T !
Data: 03.01.2007 g:;ssnlgim.znn? Q

NS

Novo Tépice

Fig. 17




Pt

Manual do utilizador para formandos

LFLAALN 2005-BG/05/B/F/LA-166019

& Forum

Visualizar impress3o

Autor: T, T, T@t.com, 03.01,2007
Titulo: Urn cliente pade um mapa da cidade
Urn cliente pade um mapa da cidade.

Editar Resposta a artigo

'J" Urn cliente pede urn rapa da cdade - T, T
s _/ tomo pedirum mapa da cidade? - T, T

Mostrar todos

Voltar

Fig. 18

Para participar num chat com os seus colegas e formadores, seleccione o link
"Chat" no menu do tema. (Fig.19). Para visualisar o chat devera ter o flash
player instalado. Ao seleccionar “Abrir novo chat”, ird surgir uma nova janela
de didlogo (Fig.20), que consiste em diferentes areas: visualizagdo, para
mensagens recebidas e enviadas; um area para seleccionar o grupo de
utilizadores; area de introdugdo de mensagens e o botdo “Enviar”. Introduza a
mensagem e seleccione o destinatario (grupo de utilizadores) e clique em
“Enviar”. Para cada mensagem recebida e enviada vera informacdo sobre a
altura em que a mesma foi enviada e o nome do remetente.

®2 Chat

Visualizar impressio

Abrir janela do chatt

Fig. 19
] chat - Microsoft Internet Explorer Q
Learners
Translators
< 11:27:23 thristov> How are you?
< 11:29:03 test> Fine, thank you!
Fig. 20

Podem também ser adicionadas ao tema Perguntas Mais Frequentes (FAQ). Se
pretend ver este recurso, seleccione o link "FAQ" no menu. As perguntas
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surgirdo com as respectivas respostas (Fig.21). Se ndo existir este recurso,
surgird a mensagem “N&o ha conteldo publicado”.

Visualizar impressio

Coma posso ajudarte?

Topo
Fig. 21

® Para concluir o trabalho no tema seleccione o link “Sair” no menu e a janela do

tema sera fechada e serd reencaminhado para a pagina principal do sistema,
onde podera seleccionar um novo tema.

5. Terminar Sessao
Para terminar o seu trabalho no sistema seleccione o link “Terminar Sessao “.

Portugués
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